ROMANIA
JUDETUL VALCEA
CONSILIUL LOCAL ORAS BREZOI

Hotararea nr.19

Privitoare la: «Aprobarea Studiului de oportunitate pentru delegarea gestiunii
serviciului de transport public local de ciildtori in Orasul Brezoi» si la «Aprobarea infiintarii
Serviciului Comunitar de Transport Public Local Brezoi, Regulamentului de organizare si
functionare, organigramei si a statului de functii»

Consiliul Local al Oragului Brezoi, judetul Vélcea, intrunit in sedinta ordinara astazi 25
februarie, 2021, la care participa un numar de 13 consilieri din totalul de 15 din cati este constituit,

Vazind ca prin HCL nr. 99/17.12.2021 a fost ales presedinte de sedinfi dl. consilier
Atanasescu Constantin

Luand in discutie referatul de aprobare nr. 987/15.02.2021 prezentat de domnul Schell Rober —
primarul Orasului Brezoi, raportul de avizare al comisiilor de specialitate, precum si raportul de
specialitate nr.988/15.02.2021 prin care sc¢ propune infiintarea Serviciului Comunitar de Transport

Public Local Brezoi, Regulamentului de organizare si functionare, organigramei si a statului de functii

aferente acestuia,

in conformitate cu:

- Prevederile art.8 alin.(1), alin.(3) lit. ,, a” si lit. ,, d”, art.22 alin.(2)-(3), lit.a) , art.28, alin.(1), lit.a)
din Legea nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice — republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Prevederile Regulamentului (CE) al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene
nr.1370/2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de calatori si de abrogare a
Regulamentelor (CEE) nr.1191/69 si nr.1107/70 ale Consiliului;

- Prevederile Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art.20 alin.l, lit.l si k din Lege nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile $i completirile ulterioare;

In temeiul art, 129, alin. (2) lit.a) alin.(3) lit.c) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a, din O.U.G
nr57/2019 privind Codul administrativ, cu un numér de 13 voturi “pentru”,
Adoptd urmatoarea

HOTARARE

Art. 1. Se aproba Studiul de oportunitate pentru delegarea gestiunii serviciului de transport
public local de cildtori in Orasul Brezoi, copform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta
hotarare. ' "

Art. 2. Se aproba infiintarea Serviciului Comunitar de Transport Public Local Brezoi, serviciu

cu personalitate juridica in subordinea Consiliului Local al orasului Brezoi, cu sediul administrativ in
orasul Brezoi, strada Lotrului, nr.2,




Art.3. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Comunitar de
Transport Public Local Brezoi, conform Anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Se aproba organigrama si statul de functii al Serviciului Comunitar de Transport Public
Local Brezoi, identificate in Anexa nr.3 si Anexa nr.4, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 5. Se imputerniceste dl. Schell Robert-Adrian, Primarul orasului Brezoi, cu domiciliul in
orasul Brezoi, sa semneze in conformitate cu prevederile legale, documentele necesare infiintarii
Serviciului Comunitar de Transport Public Local Brezoi.

Art.6. (1) Se aproba finantarea activitatii Serviciului Comunitar de Transport Public Local

Brezoi in conformitate cu prevederile legale.
(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al Serviciului Comunitar de Transport Public Local Brezoi

se aproba anual de catre Consiliul Local al orasului Brezoi.

(3) Finantarea cheltuielilor activitatii Serviciului Comunitar de Transport Public Local Brezoi
se asigura din venituri proprii, subventii de la bugetul local al orasului Brezoi si din alte surse, in
conformitate cu prevederile legale.

Art. 7. Primarul Orasului Brezoi va urmiri ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotaréri ce urmeaza a fi inaintatd Institutiei Prefectului Vélcea in vederea exercitarii controlului de
legalitate.

Art. 8. Prezenta hotérare se publica in conditiile legii si se comunicé:

~  Primarului Orasului Brezoi;
— Institutiei Prefectului — Judetul Vilcea.

Brezoi la 25.02.2021

Contrasemneaza pentru legalitate,
Presedinte de sedinta Secretar general uv.a.t.

Atanasescu Const'ggntin Sandu Nicolae
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1. OBIECTUL $I SCOPUL STUDIULUI

In scopul inifierii procedurii privind atribuirea contractului de delegare a gestiunii
serviciului de transport public local de cdldtori prin curse regulate pe teritoriul Orasului
Brezoi, se intocmeste prezentul Studiu de oportunitate in vederea stabilirii modalitdtii de
gestiune a serviciului de transport public local de cdldtori prin curse regulate fn Orasul
Brezoi. Autoritatea publicd locald urmdreste, in conditiile legii, prin strategiile pe care le va
adopta:

s dezvoltarea gi funcfionarea pe termen mediu $i lung a serviciilor de transport public

de persoane in concordant{d cu programele de dezvoltare economico - sociald a
orasului, precum si a infrastructurii aferente acestuia;

» gatisfacerea in condifii optime a nevoilor populatiei, precum si ale institutiilor
publice gi agentilor economici de pe raza administrativ - teritoriald a muncipiului pe
careli deserveste prin serviciile de transport;

= pgestionarea serviciilor de transport public local de persoane pe criterii de
competitivitate si eficien{d manageriald;

= imbundtdfirea conditiilor de viajd ale cetdfenilor prin promovarea calitdtii gi
eficientei transportului public local de persoane;

= asigurarea capacitdfii suficiente de transport pe rute;

» promovarea reabilitarii infrastructurii aferente serviciilor de transport public local
de persoane;

= realizarea unei infrastructuri edilitare moderne printr-un program investifional
adecvat, In vederea cresterii calitdtii vietii cetdtenilor;

= acordarea de facilitdfi unor categorii de persoane, defavorizate din punct de vedere
social;

=« menfinerea serviciului de transport la indicatorii de performanta propusi.

Conform reglementdrilor in vigoare, autoritdtile administratiei publice locale au obligatia
de a stabili si de a aplica strategia pe termen mediu-si'lung pentru extinderea, dezvoltarea
si modernizarea serviciilor de transport public local de persoane prin curse regulate,
tindnd seama de planurile de urbanism §i amenajarea teritoriului, de programele de
dezvoltare economico-sociald a localitdgilor si de ceringele de transport public local,
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evolufia acestora, precum si de folosirea mijloacelor de transport cu consumuri energetice
reduse si emisii minime de noxe.
Astfel, Studiul de oportunitate pentru delegarea gestiunii serviciului de transport public
local de cdlatori fn Orasul Brezoi va cuprinde toate elementele obligatorii, respectiv:
= descrierea si identificarea serviciului, a ariei teritoriale i a sistemului a cirui
gestiune urmeaza sa fie delegatd;
= situafia economico-financiard a serviciului gi starea tehnica a sistemului aferent
acestuia;
= investitiile necesare pentru modernizarea, imbundtifirea calitativd si cantitativa,
precum si a conditiilor sociale si de mediu i extinderea serviciului;
= motivele de ordin economic, financiar, social gi de mediu care justificd delegarea
gestiunii;
= nivelul minim al redeventei, dupd caz;
= durata estimatd a contractului de delegare.
Descrierea si identificarea serviciului va cuprinde o analizd a localitatii de referinta, reteaua
stradald majora ce deserveste sistemul de transport public, zone urbane cu densititi ale
populatiel, principalele zone de generare a cererii de transport, cote modale actuale.

Situatia actuald a serviciului de transport public local va cuprinde o analizd a cererii de
transport, cu identificare pincipalilor poli de generare si atragere a calatoriilor.

Scenariile alternative privind modul de delegare vor cuprinde o analizd comparativi a
rezultatelor economico-financiare, a conditiilor sociale si de mediu asupra unui proiect
investitional propus, din perspectiva variantelor legale de delegare.

Pentru implementarea scenariului optim dezvoltat, se vor propune caracteristici principale
ale contractului de delegare In concordantd cu prevederile Regulamentului CE 1370/2007,
astfel Incat Orasul Brezoi sd respecte angajamentul asumat la semnarea contractului de
finantare pentru proiectul "Mobilitate urband durabild in Orasul Brezoi" cod SMIS
122064, in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, Prioritatea de-investitii 4E
- Promovarea unor strategii cu emisii scazute de dioxid de carbon pentru toate tipurile de
teritorii, fn special pentru zonele urbane, inclusiv promovarea mobilitatii urbane
multimodale durabile si a mdsurilor de adaptare relevante pentru atenuare, Obiectivul
specific 3.2 - Reducerea emisiilor de carbon in zonele urbane bazatd pe planurile de
mobilitate urband durabila.

Gestiunea delegatd este modalitatea de gestiune prin care autoritdtile administratiei
publice locale transferda unui operator de transport rutier sau transportator autorizat cu
ycapital public, privat sau mixt sarcinile si responsabilitafile proprii cu privire la prestarea
propriu-zisi a serviciului, precum i la exploatarea, Intrefinerea, reabilitarea si
moderniz_area bunurilor proprietate publica aferente sistemului de transport public local,
fn baza unui contract de delegare a gestiunii.
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Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de

transport public local sunt:

a) transparenia - punerea la dispozifia tuturor celor interesati a informatiilor
referitoare la aplicarea normelor pentru atribuirea contractelor de delegare a
gestiunii serviciilor de transport public local;

b) tratamentul egal - aplicarea, intr-o manierd nediscriminatorie, de catre
autoritatea publicd / asociatia de dezvoltare comunitard a criteriilor de atribuire a
contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local;

c) proportionalitatea - presupune cd orice masurd stabilitd de autoritatea publicd
/ asociatia de dezvoltare comunitard trebuie sd fie necesard gi corespunzitoare
naturii contractului;

d) nediscriminarea - aplicarea de cdtre autoritatea publicd / asociagia de
dezvoltare comunitara a acelorasi reguli, indiferent de forma de organizare, natura
capitalului ori nafionalitatea participantilor la procedura de atribuire a contractelor,
cu respectarea condifiilor prevdzute in acordurile si conventiile la care Romania
este parte;

e) libera concurentd - asigurarea de cdtre autoritatea publicd / asociatia de
dezvoltare comunitard a condifiilor pentru ca orice operator si aibd dreptul de a
participa la procedura de delegare, fn conditiile legii, ale conventiilor si acordurilor
internafionale la care Roménia este parte.

Contextul legislativ la nivel national si european cuprinde:

LEGISLATIA ROMANEASCA:

Legea serviciilor publice de transport persoane {n unitdtile administrativ-teritoriale
nr.92 /2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea serviciillor comunitare de utilitdgi publice nr. 51/2006, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Ordonanta nr. 27/2011 privind transporturile rutiere, cu modificirile si
completérile ulterioare;

Ordinul ministrului transporturilor si infrastructurii nr. 980/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind aplicarea prevederilor referitoare la
organizarea si efectuarea transporturilor rutiere si a activitdfilor conexe acestora
stabilite prin Ordonanta Guvernului nr. 27/2011 privind transporturile rutiere, cu

modificdrile si completdrile ulterioare;

Ordonanta nr. 19/1997 privind transporturile, cu modificarile si completarile

ulterioare;
Ordonanfa de urgentd nr. 195/2002 privind circulajia pe drumurile publice,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;
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» Ordonan{d nr. 7/2012 privind implementarea sistemelor de transport inteligente in
domeniul transportului rutier si pentru realizarea interfefelor cu alte moduri de
transport;

= Ordonanfa nr. 97/1999 privind garantarea furnizdrii de servicii publice
subventionate de transport rutier intern si de transport pe cdile navigabile
interioare, republicatd;

» Ordonanfa nr. 19/1999 privind acordarea unor facilitdfi agentilor economici din
domeniul transporturilor, la scoaterea din functiune a mijloacelor fixe uzate fizic sau
moral, neamortizate integral;

® Ordonanta nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind
perioadele de conducere, pauzele si perioadele de odihnd ale conducdtorilor auto si
utilizarea aparatelor de fnregistrare a activitdfii acestora, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

® Ordonanta nr. 26/2011 privind infiintarea Inspectoratului de Stat pentru Controlul
fn Transportul Rutier;

*  Ordinul nr. 131/1401/2019 din 17 aprilie 2019 privind documentele standard si
contractul-cadru care vor fi utilizate fn cadrul procedurilor de delegare a gestiunii
serviciului public de transport de persoane fn unitdtile administrativ-teritoriale,
realizat cu autobuze, troleibuze si/sau tramvaie;

» Ordinul nr. 972/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru pentru efectuarea
transportului public local si a Caietului de sarcini-cadru al serviciilor de transport

public local;

» Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 206/2007 pentru aprobarea Regulamentului
cadru de autorizare a autoritdtilor de autorizare pentru serviciile de transport
public local;

= Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 207/2007 pentru aprobarea Regulamentului
cadru de acordare a autorizatiilor de transport In domeniul serviciilor de transport
public local;

#  Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 134/ 2019 privind modificarea si completarea
Ordinului presedintelui Autoritdfii Nationale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitdfi Publice nr. 272/2007 pentru aprobarea Normelor-cadru
privind stabilirea, ajustarea gi modificarea tarifelor pentru serviciile de transport
p_u'b\lic local de-persoane;

»  Hotdrirea Guvernului nr. 38/2008 privind organizarea timpului de muncd al
persoanelor care efectueaza activitdfi mobile de transport rutier, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

®  Hotdrarea Guvernului nr. 625/1998 privind organizarea si funcfionarea Autoritatii
Rutiere Romane, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

s Ordinul nr, 22/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si funcfionare
a Autoritdfii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitagi
Publice - A.N.R.S.C,;
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» Regulamentul Guvernului nr. 1088 din 2011 privind organizarea si functionarea
Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier;

#»  Ordinul Ministrului Transporturilor nr. 2133/ 2005 pentru aprobarea
Reglementdrilor privind certificarea fncadrdrii vehiculelor fnmatriculate sau
fnregistrate fn normele tehnice privind siguranga rutierd, protectia mediului si fn
categoria de folosin{d conform destinafiei, prin inspectia tehnicd periodica - RNTR 1,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

=  Ordinul Ministrului Lucrdrilor Publice, Transporturilor si Locuintei nr. 211/2003
pentru aprobarea Reglementdrilor privind omologarea de tip si eliberarea cdrtii de
identitate a vehiculelor rutiere, precum si omologarea de tip a produselor utilizate
laacestea - RNTR 2, cu modificdrile si completarile ulterioare;

LEGISLATIA EUROPEANA:

#» Regulamentul (CE) nr. 1370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 23
octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de cdldtori
si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 sinr. 1107 /70 ale Consiliului;

®  Comunicarea Comisiei 2014/C 92/01 referitoare la orientdri pentru interpretarea
Regulamentului (CE) nr. 1370/2007 privind serviciile publice de transport feroviar
sirutier de cdldtori;

» Regulamentul (CE) nr. 1071/2009 al Parlamentului European si al Comisiei de
stabilire a unor norme comune privind conditiile care trebuie fndeplinite pentru
exercitarea ocupatiei de operator de transport rutier;

» Directiva 2010/40/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 iulie 2010
privind cadrul pentru implementarea sistemelor de transport inteligente in
domeniul transportului rutier si pentru interfefele cu alte moduri de transport;

= Directiva 2009/33/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie 2009
privind promovarea vehiculelor de transport rutier nepoluante si eficiente din
punct de vedere energetic;

» Standardul EN 13816 pentru Transporturi - Logisticd si Servicii - Transporturi
Publice de Pasageri — definirea, urmdrirea si masurarea calitdtii serviciilor.

Legislatia mentionatd mai sus este modificatd si completatd de catre toate actele

modificatoare ale acestora.
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2. DESCRIEREA SI IDENTIFICAREA
SERVICIULUI, A ARIEI TERITORIALE $I A
SISTEMULUI A CARUI GESTIUNE URMEAZA
SA FIE DELEGATA

Serviciile de transport care fac obiectul delegdrii gestiunii fac parte din Viziunea de
dezvoltare a mobilitdtii In Orasul Brezoi, propusd prin Planul de Mobilitate Urband
Durabila 2017-2023.

Viziunea propusd prin Planul de Mobilitate al Orasului Brezoi reuneste atit preocuparea
pentru crearea unei mobilititi in special pentru oameni si nu pentru autovehicule, cat si
implementarea conceptelor europene privind mobilitatea durabild (figura 2.1).

Figura 2.1. Viziunea de dezvoltare a mobilitdtii tn Orasul Brezot. Sursa: PMUD Brezol.
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Planul de Mobilitate Urbana Durabila pentru Orasul Brezoi a fost elaborat pentru a
fndeplini necesitdtile de mobilitate ale oamenilor si companiilor din oras si din zonele
fnvecinate, pentru o mai bund calitate a vietii, contribuind fn acelasi timp la atingerea
obiectivelor strategice, in termeni de eficientd energeticd si protectie a mediului.

Planul de Mobilitate Urbana Durabild pentru Orasul Brezoi urmdreste fndeplinirea

urmatoarelor obiective:

Accesibilitate - sistemul de transport si mobilitate va facilita accesul citre
destinatii fn care se desfdsoard activitati esentiale pentru toate categoriile de
utilizatori;

Eficienta economica - sistemul de transport si mobilitate va sprijini In continuare
desfdsurarea activitatilor economice fn Brezoi, in conditii de dezvoltare durabili;
Siguranta - sistemul de transport si mobilitate va urmari reducerea numdrului de
victime provenite din accidentele rutiere, cu precddere din randul participantilor la
trafic vulnerabili;

Protejarea mediului - sistemul de transport si mobilitate va urmari reducerea
impactului negativ asupra mediului (emisii de poluanti, de gaze cu efect de sera,
zgomot);

Calitatea vietii - sistemul de transport si mobilitate va fi orientat citre indeplinirea
obiectivelor fundamentale de mai sus, contribuind la dezvoltarea urband durabild si
la cresterea calitatii vietii in Orasul Brezoi.

Pornind de la caracteristicile generale ale planurilor de mobilitate si tindnd cont de
obiectivele urmarite pentru Orasul Brezoi, se poate eviden{ia faptul cd masurile
recomandate prin PMUD urmaresc dezvoltarea unui sistem de transport urban care:

—

_?

v

Lol

Este accesibil si rdspunde nevoilor de bazd ale tuturor utilizatorilor fn ceea ce priveste
mobilitatea;

Echilibreazd si satisface diversitatea cererii de servicii de mobilitate si transport
provenite de la cetdteni, intreprinderi si industrie;

Traseazd o dezvoltare echilibratd si o mai bund integrare a diferitelor moduri de
transport;

Intruneste cerintele de durabilitate, pundnd fn balantd nevoia de viabilitate
economicd, echitate sociald, sandtate si calitate a mediului fnconjurdtor;

Optimizeazd eficienta si eficacitatea costurilor;

Utilizeazd mai bine spatiul urban, precum si infrastructura si serviciile de transport
existente;

Imbundtdteste atractivitatea mediului urban, calitatea vietii si sdndtatea publicd;
Imbundtdteste siguranta si securitatea traficului;

Reduce poluarea aerului si poluarea fonicd, emisiile de gaze cu efect de serd si
consumul de energie;

Contribuie la o performantd generald mai bund a retelei transeuropene de transport si
a sistemului european de transport ca fntreg.

SIGMA MOBILITY ENGINEERING
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serviciulul de

Functionarea serviciului de transport public In baza unui contract de servicii publice care
sa respecte prevederile Regulamentului (CE) 1370 reprezintd aspectul operational necesar
pentruimplementarea unor proiecte si mdsuri propuse la nivelul Orasului Brezoi.
Serviciul de transport public local face parte din sfera serviciilor comunitare de utilitate
publicad i cuprinde totalitatea actiunilor si activitdfilor de utilitate publica si de interes
economic si social general, desfagurate la nivelul unitatilor administrativ teritoriale, sub
controlul, conducerea sau coordonarea autoritdgilor administragiei publice locale, in scopul
asigurdrii transportului public local.
Serviciul de transport public local de cdldtori prin curse regulate este acela care
fndeplineste cumulativ urmaétoarele conditii:
» se efectueaza de cdtre un operator de transport rutier, astfel cum acesta este definit
si licentiat conform prevederilor 0.G. nr. 27/2011 privind transporturile rutiere;
» se efectueazd numai pe raza teritorial-administrativd a unei localitati, precum si in
limitele unei asociatii de dezvoltare intercomunitare;
= seexecutd pe rute si cu programe de circulatie prestabilite de catre Consiliul Local;
« se efectueazd de citre operatorul de transport rutier cu mijloace de transport in
comun, respectiv cu autobuze detinute fn proprietate sau fn baza unui contract de
leasing, inmatriculate sau fnregistrate, dupa caz in localitatea respectiva;
w persoanele transportate sunt fmbarcate sau debarcate In puncte fixe prestabilite,
denumite stafii sau autogdri, dupa caz;
» pentru efectuarea serviciului, operatorul percepe un tarif de transport pe bazd de
legitimatii de caldtorie individuale eliberate anticipat, al ciror regim este stabilit de
Ordonanta Guvernului nr. 27/2011 privind transporturile rutiere;
= transportul cu-autobuzele se efectueazd numai pe baza de licenfe de traseu si caiete
de sarcini.
fn conformitate cu art. 8 alin. 1 din Legea nr. 51/2006 privind serviciiile comunitare de
utilitati publice, “Autoritdtile administrafiei publice locale au competenfd exclusivd, n
conditiile legii, fn tot ceea ce priveste infiinfarea, organizarea, gestionarea §i functionarea
serviciilor de utilitdti publice, precum §i fn ceea ce priveste crearea, dezvoltareq,
modernizarea, reabilitarea si exploatarea bunurilor proprietate publicd sau privatd a
unitdtilor administrativ - teritoriale care compun sistemele de utilitdgi publice”.
Serviciul de transport public local de persoane se organizeazd cu respectarea urmatoarelor
principii:

a) rezolvarea problemelor de ordin economic, social gi de mediu;

b) administrarea eficientd a bunurilor aparf{indnd sistemelor de transport

proprietatea unitdtilor administrativ-teritoriale; ‘

c¢) utilizarea eficientd a fondurilor publice in activitatea de administrare sau

executare a serviciului de transport public local;

d) deplasarea in condifii de siguran{d si de confort;

SIGMA MOBILITY ENGINEERING 12




ORASUL
BREZOI

detedgured gesti

Storiin Grasul Breeol

e) asigurarea executdrii unui transport public local accesibil In ceea ce priveste
tariful de transport, precum si a conditiilor oferite pentru toate categoriile de
persoane deservite;

f) recuperarea integrala a costurilor de exploatare, reabilitare si dezvoltare prin
tarife/taxe suportate de cdtre utilizatori gi prin finangarea de la bugetul local,
asigurdndu-se un profit rezonabil pentru operatorii de transport, conform
Regulamentului nr. 1370/2007 al Parlamentului si al Consiliului European;

g) sustinerea dezvoltdrii economice a Orasului Brezoi prin realizarea unei

infrastructuri de transport moderne;

h) satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale populatiei, ale personalului
institutiilor publice si ale operatorilor economici pe teritoriul Orasului Brezoi prin
servicil de calitate;

i) protectia categoriilor sociale defavorizate, prin
transportului de la bugetul local al Orasului Brezoi;

j) asigurarea unui serviciu de transport public atractiv, in vederea cresterii
mobilitatii la nivelul Orasului Brezoi.

compensarea costului

Aria de deservire a serviilor care fac obiectul prezentului studiu este reprezentatd de
teritoriul administrativ al Orasului Brezoi, judetul Vélcea (figura 2.2).

judegul VALCEA

Oragul BREZOI

Figura 2.2, Aria de deservire a serviciului de transport public.
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Conform datelor statistice existente (Institutul National de Statistici, TEMPQO On-line),
teritoriul intravilan al Orasului Brezoi este de 619 ha. Prin raportarea numarului total de
locuitori (7.133) la suprafata teritoriului intravilan, rezultd ci densitatea populatiei la
nivelul anului 2020 este de 1152 persoane/km2.
Potrivit datelor statistice existe, in anul 2020 in Orasul Brezoi a fost fnregistrat un numdr
de 7.133 locuitori distribuiti pe grupe de varsta (18 categorii) conform diagramei din figura
2.3. Valorile corespund datelor determinate prin metodologia publicati pe site-ul INS -
Baza de date TEMPO, indicatorul “Populatia dupd domiciliu". Distributia ponderilor pe care
le reprezintd principalele grupe de varsta este urmatoarea:

~» 0-14 ani: 15%;

~» 15-24 ani: 12%;

- 25-64-ani: 58%;

~» peste 65 ani: 15%.

% 0- 4 ant

&@5-9anl

141 B5 357 344 5 10-14 ani

H15-19 anf
# 20-24 anl
W 25-29 ani
it 30-34 ani
% 35-39 anl
434 Wl 40-44 and
% 45-49 ani
4 5054 ani
454 K 55-59 ant
& 60-64 anl
i 65-69 ani
4 70-74 ant
£ 75-79 ani
o 4 80-84 ani
595 B85 ani s peste

402

Figura 2.3. Distributia populafiei inregistrate in anul 2020 pe grupe de vdrstd, Orasul Brezol.
Sursa datelor: INS, TEMPO On-line.

In figurile de mai jos este evidentiati distributia populatiei si densititii rezidentiale la
nivelul teritoriului de analizd. Se observa cd valori ridicate ale numadrului de locuitori sunt
concentrate in zona urbana, fn cartierele de locuinte colective si in localitatea componenta
Célinesti. Aglomerdrile rezidentiale reprezintd zone cu potential ridicat de generare si
atragere :a cdlatoriilor, pentru care trebuie s se acorde atentie deosebitd fn ceea ce
priveste oferta de transport public necesara pentru satisfacerea deplasdrilor pe distantd
medie si facilitatile pentru modurile de tranisport nemotorizate (pietonal, cu bicicleta)
specifice deplasirilor pe distantd scurta,
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Figura 2.4. Distributia teritoriald a populatiei. Sursa: PMUD al Oragului-Brezol.
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Grupele de persoane cu varste prescolare, scolare si persoanele de peste 65 de ani vor fi
printre principalii beneficiari ai serviciului de transport public local efectuat pe raza

Orasului Brezoi.

Astfel, grupele de varstd 5- 9 ani, 10 - 14 ani si 15 - 19 ani vor utiliza transportul in comun
fn primul rdnd pentru deplasarea cdtre si dinspre unitdtile de Invdtdmant si in al doilea
rand pentru relaxare. Grupele de vérstd de peste 65 de ani cuprind persoanele care au o
mobilitate mai redusd, pentru care sistemul de transport In comun va reprezenta solutia pe
termen lung a rezolvdrii problemelor de mobilitate. Deoarece cele doud categorii sunt cele
care vor beneficia de cea mai mare parte a gratuitdtilor si compensatiilor, este foarte
importantd identificarea cit mai exactd a numadrului potentialilor utilizatori.

O alta relevantd a acestor date este reprezentatd de faptul ca traseele care vor fi cuprinse in
programul de transport vor trebui si asigure deplasarea citre unititile de invitdmant la
orele corespunzdtoare pentru deplasarea spre si dinspre acestea. La nivelul arealului
studiat, au fost analizate conditiile de desfdsurare a traficului atdt pentru transportul
privat, cdt si pentru cel public. In cazul transportului privat a fost considerati reteaua
stradald interna si conexiunile acesteia cu drumurile nationale gi judetene, care deservesc

teritoriul de analiza (figura 2.6).
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Figura 2.6. Reteaua majord de circulatie din zona de studiu. Sursa: PMUD al Oragului Brezoi.
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Cursurile raurilor Lotru si Olt constituie o barierd naturald, care delimiteazd teritoriul
intravilan pe laturile de Nord si Est ale localitdtii. Acestea reduc accesibilitatea localitdtilor
apartindtoare Pdscoaia, Vdratica, Golotreni gi Drdgdnesti, la nivelul intregii retele de
transport existdnd mai multe structuri de traversare de capacitate redusd care deriva din
DN 7 (E81) si DN 7A (figura 2.7).

Figura 2,7. Pod peste Rdul Olt, acces localitatea Viratica. Sursa: PMUD al Oragului Brezoi.

Reteaua feroviara delimiteaza teritoriul intravilan al Orasului Brezoi pe latura de Est, fiind
amplasatd pe malul stdng al Riului Olt, de la extremitatea sudicd a teritorului pdnd fn
localitatea Proieni, dupa care urmeazd cursul Raului Olt pe malul drept. Infrastructurile de
traversare ale Raului Olt si ale retelei feroviare sunt reprezentate in figura 2.8. Prezenta
acestor elemente de infrastructurd la nivelul teritoriului intravilan reduce accesibilitatea
calatorilor si genereazd probleme de sigurantd a circulatiei pentru pietoni si bicicligti.
Sectoarele stradale pe care sunt suprapuse traseele drumurilor nationale si judetene sunt
cele mai solicitate din punct de vedere al traficului si, In acelasi timp, cele pe care se
fnregistreaza frecvent evenimente de circulatie soldate cu victime.

Cea din urmd cauzd prezentatd poate fi diminuatd prin relocarea modald a cdldtoriilor

efectuate cu autovehicului personal cdtre transportul public local, ca urmare a
reorganizarii acestui serviciu public si introducerea acestuia fn oferta de transport

existenta la nivelul localitatii.
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Figura 2.8. Traversdri ale Réurilor Lotru si Olt si ale cdil ferate (rotitd 90°). Sursa: PMUD al Orasului
Brezoi.
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Prezentarea localitdtii

Orasul Brezoi este situat aproape in partea centrald a Romaniei, in Carpatii Meridionalj,
cuprinzdnd partea esticd a grupei Pardngului (estul si sud-estul Muntilor Lotrului, nordul
Muntilor Cdpatanii) si sud-vestul grupei Fagaragsului (vestul Muntilor Cozia) in Depresiunea
Lovigtel SauyTitesti--Brezoi (cuprinzdnd zona de confluentd a Lotrului cu Oltul).

Brezoi se afld fn extremitatea central-nordicd a judetului Valcea la limita acestuia cu judetul
Sibiu. Prin aceastd pozitie geograficd, orasul Brezoi este situat la 35 km depdrtare de
municipiul Rdmnicu-Vilcea, pe DN 7 (E81), la 67 km de orasul Sibiu, tot pe DN 7 (E81), la
35 km de statiunea Voineasa pe DN 7A.

Reteaua stradald

Conform PMUD al Orasului Brezoi, reteaua stradald a localitdtii, cu execeptia sectoarelor
suprapuse peste traseele drumurilor DN7A si DN7 are lungime totald de 38,75 km.
: Preponderent acestea sunt acoperite cu fmbrdcdminte din asfalt (figura 2.9). in zona
urbana Brezoi se fntdlnesc si strdzi cu Imbrdcdminte din pdmant, amplasate preponderent
in zonele periferice. In localititile apartindtoare, strizile neasfaltate sunt strizi secundare,
cu exceptia localitatilor Proieni si Varatica in care in totalitate strdzile sunt de padmant
(tasat/ stabilizat). Acest aspect constituie disfunctie majord din punct de vedere al
accesibilitatii si al calitdtii mediului urban. Faptul cd aproximativ 41% din lungimea
strazilor care compun reteaua urband sunt din pdmant, constituie disfunctie majora din

punct de vedere al calitdtii mediului urban.

6%

Tmbriciminte

# Asfalt
24%
w Pamdnt tasat

w Pimdnt stabilizat

w Pimint+asfalt

Figura 2.9. Ponderea strdzilor in functie de tipul Imbrdcdmintii. Sursa datelor: PMUD al Oragului Brezoi
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La nijvelul localitdfii au fost reabilitate/ modernizate principalele sectoare de
infrastructurd, care asigurd legdtura dintre cartierele de locuinte din zona urbani si
reteaua majord de circulatie: Str. Lotrului, Str. Eroilor, Str. Unirii, Str. Clubului, Str. Zivoi,
Str. Fabricii, Str. Carol Novak, Str. Florilor, Str. Trandafirilor, Str. Vultureasa, Str. Dineasa,

Str. Sindrild si Aleea Regina Maria,

Principalele zone de atragere/ generare cdldtorii

Avdnd in vedere faptul cd desfisurarea activitdtilor economice implici generarea de
caldtorii cu pondere importantd fn cazul transportului de persoane, un factor important
pentru infiintarea serviciului de transport public local este reprezentat de amplasarea
principalilor angajatori in oras.
fn anul 2020, din totalul celor 403 unit4ti economice din Orasul Brezoi, 8 au avut cel putin
10 salariati activi, (tabelul 2.1).

Tabelul 2.1. Principalii angajatori, anul 2020, Sursa datelor: www.topfirme.com

N Pr*ih‘ci])alul obiect de activitate

S.C.VIADUCT S.R.L. Silvicultura gi alte activitdyji forestiere 20

S.C. ERD.COM IMPEX SR.L. Hoteluri si alte facilititi de cazare similare 13

RNP.ROMSILVA-ADMINISTRATIA | (0o R
PARCULUI NATIONAL COZIA RA. tivicuiturd st alte activitaji forestiere

S.C. MIRADEX S.R.L. Exploatare forestiers 11

Comery.cu amanuntul in magazine

S.C.MARCORS.R.L. nespecializate, cu virizare predominanti de 11
produse alimentare, bauturi i tutun

5.C. SORINELA S.R.L. Téierea si rindeluirea lemnului 11

S.C.INVENTURA S.R.L. Alte servicii de cazare 11

S:.C. TURTU BRAD S.R.L. Exploatare forestierd 10

Un alt indicator cu o importantd deosebitd in ceea ce priveste accesibilitatea este educatia,
deoarece unitdtile de fnvatdmént reprezintd puncte de atragere / generare a caldtoriilor la
nivelul unei localititi. fn Orasul Brezoi functioneazi fn prezent 5 unititi de fnvitdmant
‘preuniversitar (ipreg_t_ol_ar ~ 2, gimnazial - 2 gi liceal — 1) in care sunt Inmatriculagi 1.204
elevi (tabelul 2.2). Majoritatea sunt situate in Orasul Brezoi, existind un numdr fnsemnat
de elevi din localitdtile componente, care fac naveta zilnic pentru a merge la scoald.
-Tnfii‘n’,tarea-serviciu"lu'i de tran.sport public local prin curse regulate va avea un rol esential in
cregterea mobilitdtii pentru deplasdri in scop educational.
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Tabelul 2.2. Unitdti de fnvdtdmant. Sursa datelor: PMUD Brezoi.

invatamént pr escolal
1. Gradinifa nr, 1 Brezm . Strada Eroilor, nr. 44
2. Gradinita Valea lui Stan Valea lui Stan

invatéimént gunndual

3. Scoala anara nr. 1 Blezm Strada Eroilor, nr. 87
4 Scoala Glmnazmla Valea llll Slan Valea lui Stan
. invétémanthceal

Strada Panduri, nr. 27

5. Liceul ,, Gheorghe Surdun” '

Zonele in care se desfasoard activitdfi comerciale reprezintd de asemenea poli de interes, in
special pentru céldtoriile locale. Zona centrald este cea in care sunt concentrate activititile
comerciale, Aceste obiective sunt racordate la artera principald de circulatie — Str. Eroilor
prin Str. Unirij, Str. Lotrului (figura 2.10).

Toti indicatorii prezentati sunt relevanti pentru prezentul Studiu de Oportunitate din punct
de vedere al organizarii traseelor si frecventei sistemului de transport public local, care vor
;ine cont de accesibilitatea fatd de locurile de muncd, de unitdtile de Tnvdtdméant si
corelarea cu programul de studiu al elevilor, de zonele unde se desfdsoara activitati de
comert. Programul de transport si traseele propuse vor urmdri deservirea unitatilor de
interes pentru toate grupele de varstd. In acest sens, traseele propuse la nivelul orasului
vor asigura jonctiunea dintre principalele zone de locuire si zona centrald.
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Figura 2.10. Localizarea celor mai importante zone comerciale din Orasul Brezoi (rotitd).
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In cadrul Planului de Mobilitate Urband Durabild al Orasului Brezoi au fost realizate
anchete privind scopul cdldtoriilor si distributia acestora pe moduri de transport.

In cadrul anchetei privind scopul cilitoriilor au fost indicate 10 scopuri principale ale
cdldtoriilor si un altul pentru caldtoriile realizate in alt scop, respectiv:
~y  Domiciliu;
~» Serviciu;
~» Afaceri iniinteres de serviciu;
— FEducatie / Formare;
-y Cumpdrdturi;
-» Afaceri personale;
~» Vizitarea prietenilor;
~» Recreere;
-» Ducerea / aducerea copiilor la /de la scoald;
~» Casd de vacantd;

—» Altul,
Proporgia caldtoriilor realizate fn scopuri regasite printre cele mentionate este
reprezentatd fn figura 2.11. Exceptind deplasdrile de intoarcere la domiciliy, in urma
prelucrdrii datelor a rezultat ca ponderea cea mai ridicatd este atinsa de deplasdrile
efectuate pentru ajungerea la serviciu (31% din cdldtorii), urmate de cele pentru
cumparaturl (22,5% din calatorii) si de cele {n scop educational, care reprezintd 12,8% din

totalul caldtoriilor.

# Catreserviciu

RO e PO
7'8/° ~ w Afaceriin interes de serviciu

1.0%

0,
6.3% % Educatie/ Formare

31.0%

w Cumparaturi

# Vizitarea prietenilor

# Recreere

@:Interes personal
: m Ducerea/Aducerea copiilor la -
Jdela scoala

. # Catrecasa devacanta

# Altul

Figura 2.11, Scopul cilatoriilor. Sursa: PMUD al Orasului Brezoi.

Un indicator care descrie comportamentul de mobilitate al cetdfenilor la nivelul unei
localitati este distribufia modala a calatoriilor.
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In cadrul anchetelor in gospodirii au fost predefinite 5 moduri de transport specifice
arealului de studiu din care respondentul le-a indicat pe cele utilizate pentru fiecare
cdldtorie declaratd. Acestea sunt: Pietonal; Bicicleta; Autoturism; Autoutilitard (Camionetd);

Taxi.

Distributia caldtoriilor declarate pe moduri de transport este prezentati in diagrama din
figura 2.12.

@ Pletonal
# Blcicleta
® Autoturism

@ Camioneta

M Taxi

. 48%

Figura 2.12. Distributia cdldtoriilor pe moduri de transport. Sursa: PMUD al Oragului Brezoi.

Amplasarea regedintelor fn raport cu localizarea activitdtilor socio-economice,
administrative, comerciale si de recreere faciliteazd deplasdrile pietonale in interiorul
zonelor principale in care este fmpdrtit teritoriul intravilan al orasului, fapt care se
demonstreazd prin ponderea ridicatd a utilizdrii acestui mod de transport, de aproximativ
50%. Urmatorul mod de transport (ca proportie din totalul deplasdrilor), care apare in
preferintele cetditenilor Oragului Brezoi este autoturismul. Acesta este folosit pentru
aproximativ 37,5% din totalul deplasirilor realizate, fiind consideratd atit situatia in care
se cdldtoreste fn calitate de conducdtor auto, cdt si cea fn care respondentul este pasager.
La aceasti pondere specificd utilizdrii autovehiculului personal se adaugi la categoria
autoturism o pondere de 2,8% specificd deplasdrilor cu taxi.

Dupd deplasdrile realizate pe jos, cu autovehiculul personal sau cu transportul public, din
datele inregistrate rezultd cd deplasdrile pentru care se utilizeazd bicicleta reprezintd o

pondere de 4,8% din totalul deplasdrilor zilnice.

Analiza cererii potentiale privind serviciul de transport public in comun

‘Strategia Consiliului- Local de dezvoltare a serviciului de trasport public de cdldtori in
Orasul Brezoi prevede implementarea proiectului "Mobilitate urband durabild in Oragul
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Brezoi”, in valoare de 15.874.429,71 Lei. Acesta este constituit din urmaitoarele

componente majore:
. Infrastructurd:
~» realizare pistd de biciclete;
—» construire punte biciclete;
—» construire autobaza;
—» construire statie de autobuz (statia din zona centrald a Oragul Brezoi);

II. Mijloace de transport:
—» achizitie autobuze ecologice (hibrid de capacitate medie);

Studiul de trafic realizat pentru fundamentarea proiectului evidentiazi faptul ci in primul
an de operare integrald a serviciului de transport public se estimeaza atragenerea unui
numdr de 145.379 cédldtorii, iar In ultimul an al perioadei de durabilitate cererea de
transport vafi de 205.915 cdldtorii.

Aceste valori sunt asociate dezvoltdrii unui sistem de transport public eficient, ecologic si
modem care sd asigure o acoperire la nivel urban si care sd determine reducerea emisiilor
de CO2 si imbunatdtirea accesibilitdtii modurilor de transport prietenoase cu mediul.
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3. SCENARIT ALTERNATIVE PRIVIND
INFIINTAREA SI DELEGAREA SERVICIULUI

Din documentatiile de fundamentare tehnico-economicd a proiectului "Mobilitate urband
durabild tn Orasul Brezoi", rezultd cd pentru satisfacerea nevoii de mobilitate din Orasul
Brezoi in conditiile reducerii emisiilor de gaze cu efect de serd (echivalent CO:z) este
necesar a se dezvolta serviciul de transport public pe traseul Calinesti - Brezoi - Pascoaia:

®  Traseul 1 - Tur: Cilinesti - Brezoi - Pdscoaia (DN7- Cilinesti, DN7- Drédganesti,
DN7- Proieni, DN7- Corbu, DN7- Golotreni, Str. Eroilor- zona Minieri Brezoi, Str.
Eroilor- Judecdtoria Brezoi, Str. Vultureasa, DN7A- Valea lui Stan, DN7A- Pédscoaia)

« Traseul 1 - Retur: Pascoaia - Brezol - Calinesti (DN7A- Pdscoaia, DN7A- Valea lui
Stan, Str. Vutureasa, Str. Eroilor- zona Minierd Brezoi, DN7- Golotreni, DN7- Corbu,

DN7- Proieni, DN7- Draganesti, DN7- Cdlinesti)
Serviciul de transport public propus va asigura o bund acoperire teritoriald, aspect esential

fn atractivitatea cererii de transport. Se va asigura legatura dintre localitatile componente
si zona urband, in care sunt conecentrate obiective socio-economice, administrative si

comerciale.

Perntru operarea traseului propus, s-a determinat ca sunt necesare 3 mijloace de transport
public, cu o capacitate de transport de aproximativ 86 cdldtori (26 locuri pe scaune si 60
locurifn picioare).

Programul de circulatie propus prevede efectuarea a 22 de curse, cu un interval de
circulatie intre vehicule de 30 de minute fn orele de varf si de 60 de minute fn afara
acestora, Astfel, parcursul total al vehiculelor, in decursul unei zile va fi de 859,58 km.

Infrastructura din cadrul sistemului de transport public, in acord cu strategia de dezvoltare
amobilitagii va fi formata din autobaza si statii de transport public.
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servicidul de transport public loedd de catdiori tn Orasul Brezol

Biletele si abonamentele vor putea fi achizitionate de la punctul de emitere bilete si
abonamente situat in statia amplasatd fn zona centrald a orasului. Biletele vor putea fi
procurate gi de la conducdtorii autobuzelor.

Tarife si politica sociald pentru transportul public de cdldtori in Orasul Brezoi

In urma analizei sistemelor de tarifare existente in localititi fn care veniturile populatiei
sunt comparative cu valorile medii fnregistrate in arealul de studiu, s-au stabilit
urmdtoarele preturi ale legitimatiilor de cédldtorie:

» Bilet - 1 cdlatorie: 2 Lei
#  Abonament - 1 sdptaména: 18 Lei
» Abonament ~ 2 sdptamani: 35 Lei

=  Abonament ~ 1 luna: 60 Lei

Politica sociald care va fi aplicata pe raza administrativ-teritoriald a Orasului Brezoi este
adaptatd fn functie de legislatia nationald. Categoriile de pasageri care beneficiaza de
gratuitdti la transportul public sunt prezentate in tabelele de mai jos:

= Categoriile de pasageri care beneficiazd de gratuitdfi si reduceri la transportul in
comun, suportate de catre Primaria Orasului Brezoi - tabelul 3.1;

» (Categoriile de pasageri care beneficiazd de gratuitdfi si reduceri la transportul fn
comun, suportate de alte institutii publice - tabelul 3.2;

Tabelul 3.1. Categoriile sociale care primesc facilitdti la transportul public suportate de
Primdria Orasului Brezol,

.| sociale
‘£ unitat inclusiv.
T '

Legea.nr. 44/1994 privind
veteranii de razboi, precum gi

Veterani de rdzbol, unele drepturi ale invalizilor si

invalizi si viduve de 100% 60 < P o o 7

e . vaduvelor de razboi, cu

razboi e s e o
modificdrile §i completarile
ulterioare

Legea 341/2004 a recunostintei
fatd de eroii martiri gi luptatorii
Er‘oi, martiriai Revolufiei 100% 60 care au contribuit la victoria

‘din Decembrie 1989 Revolutiei Roméane din Decembrie
1989, cu modificirile si
completdrile ulterioare
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Persoanele persecutate
din motive politice de
dictatura instaurata cu
fncepere de la 6 martie
1945

100%

60

Decret-Lege nr, 118/1990,

***republicata privind acordarea
unor drepturi persoanelor
persecutate din motive politice de
dictatura instauratd cu fncepere de
la 6 martie 1945, cu modificarile i
completdrile ulterioare

Donatoride singe, in
cazul in care donarea se
face la:institufia de profil
din localitatea. de
domiciliu sau din
localitatea in careeste
angajat

50%

30

- H.G.nr. 1364/2006 pentru

aprobarea drepturilor §i
obligatiilor donatorilor de sange
art. 11 lit. ¢);

Elevi (eleviidin :
nvdtdmantul obligatoriu
de stat, prescolarii
‘nscrigila gradinifd, clasa
pregatitoare, clasele I-
VI, elevii din
fnvatamantul liceal, al
scolilor profesionale §i de
ucenici 'fnmatriculati in
unitdfile de mvatadmant
acreditate de stat,
particular sau confesional

50%

30

Legeanr. 1/2011 a educatiei
najionale (art. 84 alin. 1);
Hotédrarea Guvernului Romaniei
1r. 435 din 28 mai 2020 privind
aprobarea procedurii de decontare
a cheltuielilor de transport al
elevilor, precum si pentru
modificarea si completarea
Normelor metodologice privind
acordarea facilitatilor de transport
intern feroviar si cu metroul
pentru elevi si studenti, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr.
42/2017

Elevii orfani, elevii cu
cerinfe educafionale
speciale gicei
institutionalizai, pe tot
parcursul. anului
calendaristic. Elevii
trebuie safrecventeze.o
unitate de invatamant
acreditatd de stat,
‘particulard sau
confesionald sisaaiba

100%

60

Legeanr.1/2011 a educatiei
nationale (art. 84 alin. 2 si-art. 205
alin.2);

Anexa 1 pct.1 din Ordin
4055/1996; Codul Civil-art.499
obligatia de intretinere
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varsta niaxirha 26 de :;ni. l

Pensionarii cu domiciliul
fn Orasul Brezoi a ciror
pensie este mai micd.de

1 1200-Lei/ luna

100%

60

Legea 92/2007, Legea 215/2001;
HCL aprobare a prezentului
contract de delegare

Tabelul 3.2. Categoriile sociale care primesc facilitdti la transportul public suportate de alte institutii.

Persoane cu handicap
grav si accentuat,
fnsefitori gi asistenfi
personali ai acestora

100%

60

Legea 44.8/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu
modificarile §i.completérile
ulterioare

Persoanele cu handicap
grav gi accentuat;
fnsotitorii persoanelor cu
handicap grav, in
prezentfa acestora;
Insotitorii copiilor-cu
‘handicap accentuat, in
prezenfa acestora;
Insofitorii aciuitilor cu
handicap auditiv §i mintal
accentuat, in prezenta
acestora; Asistentii
personali ai persoanelor
‘cu handicap grav;
Asistentii personali
profesionigti ai
persoanelor cu handicap
grav-sauaccentuat

100%

60

Legeanr.92/2007 a serviciilor de
transport public local (art. 17 alin.
1 lit. o) sialin. 2); Legea nr.
448/2006 privind protectia i
promovarea drepturilor
persoanelor-cu handicap,
republicata (art. 23)

Elevi (elevii din

50%

30

Legeanr. 1/2011 a educatiei
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sepviciulad de transport public locul de cdidie

fnvatdmantul obligatoriu hiﬁtionale (art. 84 alin. 1);

de stat, prescolarii Hotédrarea Guvernului Roméniei

fnscrigi la gradiniié; clasa nr. 435 din 28 mai 2020 privind

pregatitoare, clasele I- aprobarea procedurii de decontare

VI, elevii din a cheltuielilor de transport al

tnvatdmantul liceal, al elevilor, precum §i pentru

scolilor profesionale si de modificarea si completarea

ucenici inmatriculafi in Normelor metodologice privind

unitdtile de invaramant acordarea facilitdgilor de transport

acreditate de stat, internferoviar si cu metroul

particular sau confesional pentruelevi i studenti, aprobate
prin Hotdrarea Guvernului nr.
42/2017

Legitimatiile gratuite vor fi valabile numai fnsotite de un act de identitate. De asemenea,
copiii fn virstd de pand la 5 ani, fnsotiti, cdldtoresc gratuit. Abonamentele si legitimatiile

gratuite de caldtorie se prezintd pentru verificare controlorului.

Constituie contraventie si se sanctioneazd cu amendd de la 100 lei la 500 lei a cdldtori cu
‘mijloacele de transport pu_blic de persoane fard titlu de cdldtorie valabil (bilet, abonament,
legitimatie gratuiti) sau refuzul de a prezinta organelor de control titlul respectiv de
cdldtorie; de asemenea, se sanctioneazd comportamentul necivilizat sau aducerea de
prejudicii mijloacelor de transport (extras din Legea 92/10.04.2007 - Legea serviciilor de

transport public local).

in acord cu prevederile legislative valabile la nivel national si al Uniunii Europene, sunt
identificate trei structuri care pot fi aplicate pentru organizarea serviciului de transport
public urban In cazul In care nevoile cetdjenilor sunt satisfacute de administratia publica
locald. Prezenta sectiune stabileste urmatoarele:

= Principalele caracteristici ale fiecirui tip de abordare a gestiunii serviciilor;

®  Modul fn care serviciul public este incredintat unui operator;

= Cerinfele Obligatiei de Serviciu Public;
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= Procesul de selectare a Operatorului.

Mecanismele descrise pornesc de la premisa cd nu va exista o situagie fn care un operator
intern s-ar angaja intr-o licitatie competitivi in jurisdicgia autorititii sale locale. In cazul in
care ar apdrea o astfel de situatie, Operatorul Intern va fi considerat Operator Extern si in
consecintd se va supune conditiilor prezentate mai jos, aplicabile Operatorilor Externi.

Toate scenariile alternative propuse pentru comparare fn prezentul studiu de oportunitate
vor viza realizarea aceluiasi proiect investitional propus de municipalitate, analizand astfel
in functie de criterii procedurale, administrative, tehnico-economice, sociale si de mediu,
rezultatele si modul de atingere a obiectivelor setate de beneficiar ale aceluiasi studiu de

caz unitar.

‘Scenariile alternative de delegare sunt:

= Scenariul I - Gestiune directd cdtre un serviciu public de interes local infiintat si
organizat fn subordinea consiliului local, cu personalitate juridica

w Scenariul Il - Gestiune directd prin delegarea serviciului citre un operator intern

»  Scenariul III - Gestiune delegatd prin procedurd competitivd cdtre un operator

extern

Scenariul 1. Gestiune directi cdtre un serviciu public de interes local infiintat gi
organizat in subordinea consiliului local, cu personalitate juridica

Sarcina de a satisface nevoile de transport public local ale cetdtenilor poate fi efectuata de o
autoritate locald, pe cont propriu, printr-un compartiment de resort/ serviciu public de
interes local, din cadrul aparatului propriu al autoritdtilor locale, conform articolul 30
alineatul (4) din Legea nr. 92/2007 privind serviciile de transport public.

Gestiunea directd se realizeazd prin intermediul operatorilor care fac parte din structurile
proprii ale autoritdtii locale (sau ale unei asociatii care reprezintd autoritdtile locale),
create fn conformitate cu Legea nr. 51/2006 si care detin o licen{d sau autorizatie de
transport.

Activitatea din cadrul compartimentului de specialitate este tratatd ca o linie bugetard
distincta in cadrul autoritdtii locale, cu contabilizarea separatd a tuturor activitdtilor legate
de functionarea serviciului public.

In acest caz autoritatea locald fsi asumd direct prestarea serviciului de transport public
local, precum si toate sarcinile si responsabilitafile fn ceea ce priveste organizarea,
coordonarea, exploatarea, finanjarea, controlul si administrarea furnizarii de servicii de
transport public local.

Gestiunea directd se realizeazd prin hotdrari adoptate sub forma unui act de dispozitie
intern, emis de Consiliul local, care face referire la atribuirea si gestionarea serviciului.
Cerintele obligatiilor de serviciu public impuse cdmparti.mentullui specializat/ serviciului
public de interes local se stabilesc prin actul de dispozitie intern.
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Referitor la cerintele obligatiei de serviciu public, in conformitate cu Regulamentul (CE)
Nr.1370/2007, actul intern al autoritdtii locale trebuie:

i.  sd defineascd fn mod clar obligatiile de serviciu public pe care trebuie si le
respecte operatorul de servicii publice, precum si zonele geografice tn cauzi;

ii.  sa stabileascd fn prealabil, in mod obiectiv si transparent, parametrii pe baza
cdrora urmeazad sd se calculeze plata compensatiei, dacd existd, si natura si
intinderea oricdrui drept exclusiv acordat, intr-un mod care sd prevind
compensarea in exces;

iii.  sdstabileascd modalitdtile de alocare a costurilor legate de prestarea de servicii;

iv.  sd determine modalitdtile de alocare a veniturilor incasate din vénzarea de
bilete, venituri care pot fi retinute de operatorul de servicii publice, restituite
autoritdtii competente sau partajate de cele doud entitati.

in ceea ce priveste procesul de selectare a Operatorului, aceasti operatiune nu este

necesard, intreaga responsabilitate pentru furnizarea de servicii revenind autoritatii locale,
dupd cum rezultd din decizia internd gi independenta a autoritétii locale.

Avantaje si dezavantaje ale Scenariului |

g R RS

- Nu este necesard avizarea de cdtre
Consiliul Concurentei cu privire la
ajutorul de stat (GHID privind
conginutul actului'de incredingare a | - £ste necesard adoptarea unui

. - serviciulut comunitar de utilitate act normative pentru

Administratv publici de transportlocal de inflingarea serviciului public;

cilitori din punct de vedere al

regulilor de concurenta siajutor de
stat, 2019, Art.52 alin. (2) (exceptii
de la obligatia de avizare)

Economico-financiar: ) L
- Necesitatea acoperirii tuturor

- Nivelcompensagie cheltuielilor de operare,

- Nivel tarifare - Control al costurilor de operare; inclusiv a factlitdtilor

- Nivelredeventd - Control asupra nivelului de tarifare; acordate;

- Profit rezonabil ' ' - Cheltuieli suplimentare
. pentru dotdri;

- Cost/km

p dural - Nuserealizeazd nicio procedurd de
Froceaurate atribuire;

- Eligibilitate pentru achizifie de
mifloace-de transport;

- Eligibilitate pentru-investitil fn
infrastructura-de transport;

Actes Ta finantare europeand

Social - Posibilitatea extinderii traseelor
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dldtori deservift propuse initia

- Populatie totald deservitd
- Accesul populatiei la
serviciul de transport

- Categorii de persoane cu
gratuitdti sau reduceri de
tarif

Mediu
- Nivel COz - Nuareimpact - Nuare impact

- Nivel noxe

Scenariul II. Gestiune directa prin delegarea serviciului citre un operator intern

Sarcina de satisfacere a nevoilor de transport ale cetdgenilor pentru transportul public local
poate fi fndepinitd de o Autoritate Locald care actioneazi prin intermediul unei societiti cu
raspundere limitatd sau unei societdji pe actiuni. Societatea se infiinjeaza prin hotdrare
adoptata de catre autoritatea locald si este o societate de drept comun, care funcjioneazi fn
conformitate cu Legea nr. 31/1990 privind societafile, la fel ca orice companie privatd. De
asemenea, conform Legii nr. 51/2006 republicatd, art. 28, al. 21, Autoritdfile deliberative
ale unité;ilor administrativ-teritoriale, pot fncredinta unui operator de drept privat
gestiunea serviciilor de utilitd§i publice sau a uneia ori mai multor activitati din sfera
acestor servicii prin atribuirea directa a contractului de delegare a gestiunii, cu respectarea
urmdtoarelor condifii cumulative: definerea calitdtii de actionar/ asociat unic al
operatorului; desfasurarea exclusiv a activitdfi din sfera furnizarii/ prestarii serviciilor de
utilitdi publice de pe raza de competen{d a unitdgii administrativ-teritoriale care i-a
fncredintat gestiunea serviciului; capitalul social al operatorului regional este deginut in
totalitate de unitatea administrativ teritoriala.

Sarcinile indeplinite de Socitate sunt finanfate din capitalurile sale proprii. Autoritatea
locald poate furniza active Societdtii, astfel incdt aceasta sd poatd fndeplini sarcini
municipale. In cazul in care Societatea efectueazi si alte activitdi, care nu sunt legate de
Obligatia de Serviciu Public, acele alte activitdti trebuie contabilizate separat, astfel incat sd
fie excluse din calculul Compensatiei pentru serviciul public.

Societatea descrisd mai sus poate fi consideratd Operator intern In sensul articolului 5
alineatul (2) din Regulamentul (CE) 1370/2007. Un astfel de operator intern isi va pastra
statutul de operator intern atita timp cit nu participa la proceduri competitive de atribuire
privind prestarea de servicii de transport public de cdldtori in afara teritoriului autoritdgii
sale contractante, conform articolului 5 alineatul (2) litera b) din Regulamentul (CE)
1370/2007. Societatea care nu este operator intern poate participa la proceduri
competitive pe raza teritoriald a autoritdtii sale contractante, precum si pe alte teritorii, ih
acest'scop avand acelasi statut ca si 0 companie privata.
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Obligatia de serviciu public, In cazul atribuirii directe, este impusd unui Operator intern
prin Contractul de servicii publice reprezentat de Contractul de delegare a gestiunii,
conform articolului 27 din Legea nr. 92/2007 privind transportul public local. Atribuirea
directd si Contractul de delegare de gestiune se aproba de cédtre autoritatea locala.

Domeniul de aplicabilitate a obligatiilor de serviciu public impuse unei Societati este definit
fn detaliu fn Contractul de servicii publice, reprezentat de Contractul de delegare de
gestiune, conform articolului 27 din Legea nr. 92/2007 privind transportul publiclocall.

in conformitate cu Regulamentul (CE) Nr. 1370/2007, contractele de servicii publice

trebuie:

sa stabileascd in mod clar obligatiile de serviciu public si zonele geografice In cauza;

sd stabileascd, in mod obiectiv si transparent, parametrii pe baza cdrora urmeaza sa
se calculeze plata compensatiei, dacd existd, si natura si intinderea oricdrui drept
exclusiv acordat, fntr-un mod care sd prevind compensarea fn exces;

sd stabileascd modalitatile de alocare a costurilor legate de prestarea de servicii;

sd determine modalitdtile de alocare a veniturilor incasate din vinzarea de bilete,
venituri care pot fi retinute de operatorul de servicii publice, restituite autoritagii
competente sau partajate de cele doud entitati;

sd stabileasca standardele de calitate a serviciului;

sd specifice dacd subcontractarea poate fi avutd fn vedere si, dacd da, in ce mdsurd;
sd indice proprietarul activelor utilizate pentru furnizarea serviciilor de transport,
mai ales materialul rulant i infrastructura.

In cazul atribuirii directe, mecanismul de calculare a compensatiei care urmeazi a fi platitd
operatorului intern sau {n baza unei norme generale este cel descris In Anexa la

Regulamentul (CE) Nr. 1370/2007, astfel:

~ Efect financiar net = Costurile suportate fn legiturd cu o obligagie de serviciu public

Efectele financiare pozitive generate In cadrul refelei exploatate
fn temeiul obligatiei/ obligatiilor de serviciu public in cauzi

Sumele fncasate din tarife sau orice alte venituri generate fn
fndeplinirea obligatiei/ obligatiilor de serviciu public in cauza

i

Un profit rezonabil

I Model contract cadru de delegare a gestiunii serviciilor publice de transport persoane este publicat in
Anexanr. 21a Ordinul presedintelui AN.R.S.C. i AN.AP.nr.131/1401/17.04.2019
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Regulamentul (CE) Nr. 1370/2007 permite expres, la Articolul 5 alin. (2), dacd legislatia
nationald nu interzice acest lucru, atribuirea contractelor de servicii publice direct unui

operator intern.

Aceastd posibilitate de atribuire directa este prevazutd si de legislatia nagionald, in spefi la
Articolul 30 alin. (2) lit. a) si b) si la Articolul 30 alin (3] lit. a) si b} din Legea nr. 92/2007
privind serviciile de transport public local si in Ordinul nr, 140/2017 al presedintelui
Autoritdtii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice de
aprobare a Modalitatii de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de
transport public local, la Articolul 2, care face referire la prevederile integrale ale de
Regulamentul (CE) Nr. 1370/2007, in care este prevazut, la art. 5, alin (2) posibilitatea
atribuirii directe catre o entitate cu personalitate juridica distinctd asupra cireia
municipalitatea sd aibd controlul integral.

Atribuirea directd se supune cerinjelor de publicitate si raportare prevazute de
Regulamentul (CE) Nr. 1370/2007 respectiv. Autoritdtile contractante au obligafia de a
publica fn Jurnalul Oficial al Uniunii Europene cu cel putin un an fnainte de atribuirea
directd, cel putin informatii referitoare la numele si adresa autoritdfii competente, tipul de
atribuire vizat, serviciile si zonele potential vizate de atribuirea respectiva.
De asemenea, Contractul de servicii publice reprezentat de Contractul de delegare a
gestiunii va fi atribuit unui Operator intern conform articolului 27 din Legea nr. 92/2007
privind transportul public local. Atribuirea directd si Contractul de delegare de gestiune se
aprobid de citre autoritatea locald. In acest sens, conform art. 28, al. 21 din Legea nr.
51/2006, sunt obligatorii urmatoarele:
v Operatorul de transport public local va fi infiinfat de autoritatea publicd prin
Hotdrare de Consiliu Local
= Autoritatea publica va fi unicul actionar al Operatorului de transport
w  Autoritatea publicad exercitd controlul asupra operatorului municipal (asemdndtor
cu cel exercitat asupra propriilor sale departamente), dacd sunt luati in considerare
urmatorii factori:
- gradul de reprezentare fin organele administrative, de conducere sau
supraveghere;
dispozitiile referitoare la aceasta reprezentare n actul constitutiv al societaii
- participarea la capitalul social este 100%;
influenta efectivd si controlul efectiv asupra deciziilor strategice si asupra
deciziilor manageriale individuale prin calitate de acfionar unic al societdii.
Aceste obligatii sunt conforme si cu art. 5, al. 2, lit. A din Regulamentul CE 1370/2007.

Operatorul va trebui sd nu participe la proceduri competitive de atribuire privind prestarea
serviciilor de transport public de caldtori in afara autoritdtii sale contractante, conform art.

5, alin. (2) litera b) din Regulamentul (CE) nr. 1370/2007.
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Avantaje si. dezavantaje ale Scenariului 11

Administrativ

Nu.este necesard modificarea
organigramei Primdriel pentru
introducerea unui nou
compartiment/ serviciu.

Este necesard publicarea in
JOUE a anungului de ingengie
cu cel pugin 1 an fnainte de
atribuirea contractului.

Economico-financiar:

Avéand in vedere cd operatorul va

- Nivelco mpensatie functiong cu mijloace de transportsi . - Necesitatea compensdrii
- Nivel tarifare dotdri aflate in proprietatea cheltuielilor operatorului,
= Nivelredeventd Primdriei, aceasta va incasa conform formulei de calcul;
- Profitrezonabil redevend,
- Cost/km

- Nuserealizeazd procedura de - Necesitd avizul Consiliului
Procedurale atribuire conform legislatiei privind Concurentei privind ajutorul

achizitiile publice. de stat;

- Bligibilitate pentru achizifie de
mifloace de transport;

- Eligibilitate pentru investifii fn
infrastructura de transport,

Acces la finangare europeand

- Social

- Gdldtori deservifl

- Populatie totald deservitd

- Accesul populaiei la -
serviciul de transport

- Categorii de persoane cu
gratuitdti sau reduceri de
tarif

Mediu
«  Nivel-COz -

- Nivelnoxe

Posibilitatea extinderii traseelor
propuse initial

Nu are impact - Nuare impact

Scenariul II1. Gestiune delegati prin procedura competitivi citre un operator extern

O autoritate a administragiei. publice locale poate incredinga indeplinirea sarcinilor sale
unei entitdfi care nu are calitatea de Operator Intern. O astfel de entitate poate fi o societate
cu capital privat sau o societate cu acfinariat public care nu a facut obiectul unei atribuiri
directe in acea jurisdictie sau fn orice alta jurisdictie. Sarcinile se fncredingeaza in baza unui
contract:de drept civil, executat fn conformitate cu principiile generale. Un astfel de acord
se numegte Contract de delegare a gestiunii serviciului de transport public, si, in sensul
Regulamentului (CE) Nr.1370/2007, este un contract de servicii publice.

Sarcinile efectuate de un operator privat sunt finantate din capitalurile proprii ale
companiei respective. Autoritatea administratiei publice locale poate furniza active
operatorului extern, astfel fncdt societatea respectivd sd poate indeplini sarcinile

municipale.
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Un operator extern trebuie sd fsi asume obligafia de serviciu public In cadrul unui contract
de servicii incheiat cu autoritatea locald, vizdnd indeplinirea sarcinilor legate de
satisfacerea nevoilor de transport public local ale cetdgenilor.

Un operator extern fsi asumd obligafia de serviciu public, in schimbul veniturilor pe care
urmeazd sd le obtind de la calatori si/sau fn schimbul unei Compensatii pentru serviciul
public.

Sfera de aplicare a obligatiei de serviciu public asumatd de un operator extern este descrisd
in detaliu fn contractul de servicii publice, care este reprezentat de contractul de delegare
de gestiune, conform articolului 27 din Legea nr. 92/2007 privind transportul public local.

in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1370/2007, contractele de servicii publice
trebuie sa clarifice urmatoarele aspecte: '
» s stabileascd in mod clar obligatiile de serviciu public si zonele geografice in cauzi;
» sa stabileascd, in mod obiectiv si transparent, parametrii pe baza cdarora urmeaza si
se calculeze plata compensafiei, dacd existd, si natura si intinderea oricarui drept
exclusiv acordat, intr-un mod care sd prevind compensarea fn exces;

v sdstabileascd modalitdtile de alocare a costurilor legate de prestarea de servicii;

» sd determine modalitdtile de alocare a veniturilor fncasate din vanzarea de bilete,
venituri care pot fi retinute de operatorul de servicii publice, restituite autoritatii
competente sau partajate de cele doud entitai;

» sd stabileascd standardele de calitate a serviciului;

= s3 specifice daci subcontractarea poate fi avutd in vedere si, daci da, in ce mdsuri;

» sd indice proprietarul activelor utilizate pentru furnizarea serviciilor de transport,
mai ales materialul rulant si infrastructura.

Operatorul privat se selecteazd pe baza unei licitagii organizatd de autoritatea locald
responsabild.

Un contract de servicii publice cu un operator extern poate fi incheiat fard o procedura de
licitafie, In cazul in care existd o perturbare a serviciilor sau un risc iminent ca o astfel de
situafie s4 apard. In astfel de situatii, autoritatea administragiei publice locale poate lua una
din urmatoarele trei masuri de urgenta: (i) o madsurd sub forma unei atribuiri directe sau
(ii) un acord de prelungire a contractului de servicii publice sau (iii) o cerintd impusi
operatorului de a presta anumite servicii publice (In limita sferei de competentd a
acestuia). Aplicarea unei mdsuri de urgentd nu poate depdsi doi ani. Cu toate cd
Regulamentul (€E) Nr. 1370/2007 permite fncheierea contractului de servicii publice fn
cazul in care valoarea medie anuali a contractului este estimati la mai putin de 1.000.000
Euro sau in cazul fn care contractul vizeazd prestarea anuald de servicii de transport public
de caldtori pe mail pufin de 300.000 de kilometri (aceste plafoane pot fi marite, in cazul
contractelor de servicii atribuite direct unei intreprinderi mici sau mijlocii, la 2.000.000 de
Euro, respectiv 1a-600.000 de kilometri), nu existi o atare dispozitie in legislatia nationali.
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Atribuirea directd In Situatie de Urgentd, care se desfisoara in conformitate cu ceringele
Regulamentului (CE) Nr. 1370/2007 este scutitd de obligatia de notificare privind
ajutoarele de stat. Tot astfel, atribuirea rezultata in urma unor proceduri competitive de
atribuire este scutitd de notificare, cu conditia ca valoarea compensatiei acordata pentru
exploatarea serviciului sd fie platitd in conformitate cu Regulamentul {CE) 1370/2007.

Alegerea atribuirii contractului de delegare a serviciilor de transport public local prin
procedurd competitivd, ar fnsemna scoaterea la licitatie a traseelor de pe raza Orasului
Brezoi.

La o prima privire, ar pdrea cea mai bund solutie, deoarece prin atribuire competitiva se
ofera posibilitatea de a alege cea mai bund solutie pentru un anumit traseu si posibilitatea
‘de a ridica nivelul calitativ al serviciului prin impunerea unor standarde la prestarea
serviciului. Totusgi, trebuie avut in vedere faptul ca transportul public este un serviciu
preponderent social, existind posibilitatea sd nu prezinte interes pentru operatori de
transport privati, care au fn vedere mai mult decdt orice cresterea profitului, si nu
prestarea de servicii sociale. De asemenea, va constitui o problema tinerea sub control a
tarifelor la biletele si abonamentele oferite, aceasta putdndu-se realiza numai prin
majorarea compensatiei acordate, ceea ce nu e un lucru dorit de cdtre administratiile

locale.

Avantaje si dezavantaje ale Scenariului [11

S e R Bl P e A S R e et
- Este necesard.publicarea in
JOUE a anuntului de ingentie

SR SSRRNE AR R R S e S R S S e

= Nueste necesard modificarea
organigramel Primdriei pentru

Administratiy introducerea unui nou cu cel pugin 1 an fnainte de

compartiment/ serviciu, atribuirea contractului.

- Compensatiile pot fi reduse
Economico-financiar: substangial fagd de Scenariul II; - Necesitatea susfinerii
- Nivelcompensatie - Avdnd in vedere cd operatorul va ‘ ZPWGCOVUIUI Iflf‘m acordare
- Niveltarifare funcypigna cu r;nijloacgde transport gi ¢ compensafli;
- Nivel redeventd do‘tarj aﬂf’“’ in proprietatea - Nu existd controldirect
- Profit rezonabil Przmariezi aceasta va incasa asupra cheltuielilor de
- Cost/km redevenfd; operare;
- Serealizeazd'procedurade
e atribuire conform legislagiei

Procedurale privind achizitiile publice

(Legea 99/2016).

- Eligibilitate pentru achizitie de
mijloace de transport §i pentru

, , . investitit ininfrastructura de

Acces la finangare europeana transport in-conditiile reglementdrii

privind Ajutorul de Stat.
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 Criterinl Avantaje Dezavant:

SoctalV] o - - Operatorul poate propune sd |
- Cdldtori deservifi , reducd frecventa de operare
' fn intervalele in care nu se
fnregistreazd numdr mare
de cdldtori, dorind sd fgi
- Categorii de persoane cu maximizeze astfel profitul
ey obtinut.
gratuitdti sau reduceri de 4
tarif

Mediu
- Nivel GOz - Nuare impact - Nuare impact

- Nivel noxe

- Populagie totald deservitd

- Accesul populatiet la
serviciul de transport

In ce priveste impactul asupra mediului, scenariile studiate nu se diferentiazi. Oricare ar fi
modalitatea de delegare a serviciului de transport public local, operarea acestuia fn
conditiile create prin implementarea proiectului "Mobilitate urband durabild fn Orasul
Brezoi"va genera reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera (echivalent COz2) cu 4,1 % in
primul an de operare, respectiv cu 8,3 % fn ultimul an al periodei de durabilitate (5 ani).

Avand in vedere principalele caracteristici specifice scenariilor analizate se concluzioneaza
ca gesiunea directd cdtre un serviciu public de interes local, cu personalitate juridicd,
fnfiinfat §i organizat in subordinea consiliului local reprezintd varianta cea mai
avantajoasd.

Gestiunea directd prin atribuirea directd a contractului de delegare a gestiunii serviciului
cdtre un operator intern, presupune infiinfarea unei societdti comerciale cu capital integral
al unitatii administrativ-teritoriale Orasul Brezoi. Functionarea unei astfel de organizatii
implicd eforturi financiare semnificative in raport cu veniturile aduse de operarea
serviciului de transport public, avind in vedere numarul redus de trasee.

n ceea ce priveste gestiunea delgati citre un operator privat, aceasta reprezinti varianta
cu cele mai putine avantaje, alegerea respectivei modalitdti de delegare poate avea un
impact negativ asupra calitatii serviciului de transport public, fn special din cauza
inexistentei unei modalitdti de control al autoritatilor asupra operatorului.

Plecdnd de la ipotezele expuse, Orasul Brezoi va fi implicat fn organizarea, coordonarea,
dezvoltarea si eficientizarea serviciului public de transport cdldtori din oras printr-o
metodd de atribuire eficientd din punct de vedere administrativ, economico-financiar,

procedural si social.
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Conform art. 8, alin. 1, din Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati
publice, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, Consiliul Local Brezoi are
competenta exclusivd, fn conditiile legii, In tot ceea ce priveste infiintarea, organizarea,
coordonarea si functionarea serviciilor de utilitati publice. De asemenea, conform art. 8,
alin. 3, in exercitarea competentelor si atributiilor ce fi revin in sfera serviciilor de utilitdti
publice, Consiliul Local Brezoi adoptd hotdrdri cu privire la: elaborarea si aprobarea
strategiilor proprii, extinderea si modernizarea sistemelor de utilititi publice existente,
elaborarea gi aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
prestare a serviciilor de utilitdti publice, aprobarea stabilirii, ajustdrii sau modificirii
preturilor si tarifelor pentru serviciile de utilitdti publice. S$i fn conformitate cu art. 17 din
Legea nr. 92/2007 privind serviciile de transport public local, atributiile Consiliului Local
Brezoi constau in: elaborarea si aprobarea normelor locale si a regulamentelor serviciilor
de transport public local, stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de cildtorie pentru
serviciul de transport public local de persoane, stabilirea subventiei acordate de la bugetul
local, Intocmirea si urmadrirea realizdrii programelor de infiintare, reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de transport public local, etc.

Astfel, conform prevederilor Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu
‘modificdrile si completdrile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 27/2011 privind
transporturile rutiere, a Legii nr. 51/2006 a serviciilor a serviciilor comunitare de utilitdti
publice, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare (aprobatd prin Legea nr.
225/2016), ale Ordinului nr. 972/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru pentru
efectuarea transportului public local si a Caietului de sarcini-cadru al serviciilor de
transport public local, ale reglementdrilor nationale si ale Uniunii Europene in vigoare din
domeniul transporturilor rutiere, precum si ale acordurilor si conventiilor internationale la
care Romania este parte fn vederea optimizarii, rentabilizdrii si modernizarii serviciului de
transport public local, Consiliul Local al Orasului Brezoi urmeazd sd adopte forma de
gestiune directd a serviciului de transport public de caldtori prin curse regulate fn Orasul
Brezoi prin atribuire direct a contractului de delegare a gestiunii cdtre un operator de
drept public de tipul ,Serviciu Public de interes local”, cu personalitate juridicd, aflat fn
subordinea exclusivd a Consiliului Local al Orasului Brezoi.

Operatorul intern va fi o unitate care desfisoard exclusiv activitdti din sfera
furnizdrii/prestdrii serviciului de utilitdti publice destinat satisfacerii nevoilor de interes
public 'general ale utilizatorilor de pe raza de competentd a unitdtii administrativ-
teritoriale Brezoi.

Este respectatd cerinta privind transparenta, conform Regulamentului (CE) nr. 1370/2007,
prin publicarea Anuntului de informare prealabild fn Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
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Serviciile de transport public se desfdsoara pe teritoriul administrativ al Orasului Brezoi.

In conformitate cu art. 5 alin. (2) lit. b din Regulamentul CE 1370/2007, operatorul are
dreptul de a presta Serviciul de transport public local doar pe raza administrativ-teritoriala
a Orasului Brezoi, fard a aduce atingere vreunei linii de iesire sau altor elemente auxiliare
serviciului de transport care intrd pe raza unitdfilor administrative-teritoriale vecine.

Operatorul, fn calitatea sa de operator intern, are obligatia de a nu participa la procedurile
de licitatie ori negociere directd pentru prestarea de servicii de transport public local in
afararazei administrativ-teritoriale a Orasului Brezoi.

Operatorul se obligd sd indeplineascd Serviciul de transport public local de cdldtori prin
curse regulate cu respectarea Obligatiilor de serviciu public stabilite mai jos:

= QOperatorul va aplica tarifele de caldtorie aprobate de Autoritatea Contractanta si va
furniza servicii de transport pentru grupuri sociale de caldtori care pot beneficia de
reduceri sau gratuitdti in conformitate cu politicile nationale de transport din
Romdnia si cu cerintele si reglementdrile legale, precum si fn conformitate cu
Hotararile Consiliului Local al Orasului Brezoi, potrivit prevederilor Hotdrérii de
dare in administrare;

» QOperatorul va presta Serviciul de transport public local de cdlatori prin curse
regulate in conformitate cu pincipiile continuititii, frecventei, regularitatii si
capacitatii prevdzute In Programul de transport;
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= Operatorul va presta Serviciul de transport public local de cdldtori prin curse
regulate In conformitate cu indicatorii de calitate prevdzuti in Hotdrdrea de dare fn
administrare;

= Operatorul va respecta standardele si cerintele de sigurantd si securitate prevazute
in Hotdrarea de dare in administrare i fn legislatia Europeana si nationald;

# Operatorul va presta Serviciul de transport public local de cdldtori prin curse
regulate cu vehiculele prevadzute fn Hotardrea de dare fn administrare.

Operatorul va avea drepturi exclusive care vor permite exploatarea serviciilor de transport
public local de cilitori pe ruta si traseul previzut fn prezentul studiu, respectiv:

w Vaavea dreptul la plata Compensatiei din partea Autoritatii, in termenii si conditiile
prevdzute fn Hotdrdrea de darefn administrare;

» Vaavea dreptul la Diferente de tarif, in termenii si conditiile prevéiute fn Hotdrarea
de dare Tn administrare;

» Va avea Dreptul exclusiv de a desfdsura Serviciul de transport public local de
caldtori prin curse regulate pe traseul atribuit;

= Va avea dreptul de a emite, vinde si controla Titlurile de cdldtorie, In conditiile
prevazute in Hotdrarea de dare fn administrare.

Durata contractului de delegare va fi de 6 ani, avdnd data de fncepere 01.01.2023.

Contractul poate fi prelungit prin act adigional, In conditiile legii si Regulamentului CE nr.
1370/2007. De asemenea, contractul poate fi prelungit prin act adifional, in circumstantele
exceptionale previzute de art. 5 (5) din Regulamentul CE nr. 1370/2007.

Redeventa

Pentru realizarea investitiei, calculul redeventei a fost realizat conform normelor
legislative n vigoare. Astfel, in conformitate cu art. 29, al, 14, lit. (m) din Legea nr, 51/2006
a servicillor comunitare de utilititi publice modificatd §i completatd de Legea nr.
225/2016, ,la stabilirea nivelului redeventei, autoritatea publicd locald va lua fn
considerare valoarea calculati similar amortizarii pentru mijloacele fixe aflate in
proprietate publicd si puse la dispozitie operatorului odatid cu incredintarea serviciului/
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activitatii de utilitdti publice si gradul de suportabilitate al populatiei. Nivelul redeventei se
stabileste In mod transparent si nediscriminatoriu pentru toti potentialii operatori de
servicii de utilitdti publice, utilizdndu-se aceeasi metodologie de calcul”.

In conformitate cu art. 29, al. 7 din Legea nr. 51/ 2006, operatorii care furnizeazi/
presteaza servicii de utilitdti publice in regim de gestiune directd au obligatia calculdrii,
fnregistrdrii si recuperdrii amortismentelor mijloacelor fixe aferente acestor servicii prin
tarif sau prin pret.

Amortizarea mijloacelor fixe ce vor fi puse la dispozitia operatorului

La calculul amortizdrii mijloacelor fixe, trebuie avute in vedere prevederile Legii nr.
15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat fn active corporale si necorporale.
Astfe], la calculul amortizdrii mijloacelor fixe ce vor fi date in conceiune operatorului intern
s-a utilizat metoda de amortizare liniara, stabilitd prin aplicarea cotei de amortizare liniard
la valoarea fiscald a mijlocului fix amortizabil, fn conformitate cu valorile investitiilor

propuse (tabelul 4.1).

Valoarea bunurilor date fn concesiune este conforma celor prezentate in analizd, luand in
considerare si numadrul de elemente ale fiecarui mijloc fix prezentat.

Durata de delegare a serviciului nu influenteaza in niciun fel valoarea redeventei.

Tabelul 4.1. Investitii propuse fn sistemul de transport public.

ST L . : Valoarede Perioada de Valoare .
. Mijlocfix ~ Clasa?. investitie, amortizare | AMortizare
LT S Lei fird TVA o anuald, Lei
Autobuze hibride de capacitate 2.3.2.1.3.1 3.409.409,54 8 426.176,19
medie - 3 bucati
Autobazi 1311 1.303.976,61 48 2716618
Statii de autobuz 131 56.229,39 24 2.342,89
Total | 455.685,26

Contractul de finantare externa nerambursabild pentru proiectul proiectul "Mobilitate
urband durabild in Orasul Brezoi" in care sunt incluse mijloacele fixe ce urmeaza sa fie
utilizate pentru operarea serviciului a fost semnat {n partea a doua a anului 2019. Avand fn
vedere stadiul actual al activitdtilor proiectului, se estimeazd cd operarea serviciului de
transport public va fi posibilda fncepdnd cu data de 01.01.2023. Prin urmare, estimdrile
privind numdrul anual de cdldtorii care vor fi atrase de modul de transport public in
perioada 2023-2028 se adopti din Studiul de trafic aferent proiectului de investitii aprobat
9n anul 2018, cu-actualizirile ulterioare:

2Catalogul privind clasificarea si duratele normale de furictionare & miijloacelor fixe.
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in conformitate cu H.G. nr. 246/2006 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
accelerarea dezvoltdrii serviciilor comunitare de utilitdti publice, rata de suportabilitate
este procentajul din venitul mediu lunar al familiei (gospodariei) cheltuit pe o categorie de
servicii comunitare de utilitdti publice (nivelul facturii medii lunare fmpartit la venitul
mediu lunar al gospoddriei exprimat in procente).

Obiectul analizei gradului de suportabilitate a populatiei este de a stabili contextul
conditiilor socio-economice si demografice fad de care vor fi introduse masuri de investitii
fn domeniul transportului public. Aceste conditii vor determina efectiv daca valoarea
redeventei propuse spre plata operatorului va fi sau nu suportabild pentru societate, avand
fn vedere cd veniturile vor proveni din tarifele impuse de cdtre acesta pentru utilizarea
serviciului de transport public.

‘Calculul gradului de suportabilitate se face Impdrtind cheltuielile suportate de o gospoddrie
pentru utilizarea serviciului de transport public la venitul mediu net al unei gospodarii:

Gradul/rata de suportabilitate (%)=Total factura pe lund/ Venitul mediu x 100

Unde:

Total factura pe lund - cheltuielile suportate de 0 gospoddrie pentru utilizarea serviciului
de transport public (considerdnd fn medie 2,62 persoane/ gospoddrie, in acord cu datele
publicate de INS, Recensdméntul populatiei si al locuintelor 2011);

Venitul mediu - venitul mediu netla nivelul unei gospodadrii din Regiunea Sud-Vest Oltenia
(considerdnd venitul net al unei persoane fn valoare de 1661 Lei, fn acord cu datele
publicate de INS, baza de date Tempo Online pentru anul 2019, respectiv un numdr mediu
de 2,62 persoane/ gospoddrie, in acord cu datele publicate de INS, Recensdmantul
populatiei si al locuintelor 2011);.

Tindnd seama de relatia de calcul de mai sus si de valorile parametrilor considerati, rezulta
¢4 rata de suportabilitate pentru serviciul de transport public local din Oragul Brezoi este
de 2,41%.

Aceastd valoare este comparabild cu cea recomadatd In Strategia nationald privind
accelerarea dezvoltirii serviciilor comunitare de utilitati publice pentru transportul public
local, respectiv 3%.

In acest context, avind in vedere ci valoarea rezultati la calculul amortizirii anuale a
mijloacelor fixe ce vor fi puse la dispozitia operatorului odatd cu incredintarea serviciului/
activitatii de utilititi publice reprezintd o suma mult prea mare (455.685,26 lei/ an), se
considerd oportun ca fn calculul redeventei sa se recurgd la aplicarea unei limite de pdnd la
2,41% reprezentatd de gradul de suportabilitate al populatiei. Aplicarea acestei
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metodologii de calcul nu va influenfa negativ contabilitatea Orasului Brezoi, intrucat
mdsurile de investitii In domeniul transportului public vor fi finantate fn proportie de 98%
din fonduri nerambursabile, iar din bugetul local se vor finanta 2% din totalul investitiilor.

Este important de subliniat faptul cd nivelul propus al redeventei trebuie determinat astfel
fncét sd fie suportabil, iar compania sd nu mdreasca tarifele de cdldtorie pentru utilizarea
trasportul public de cdldtori. Astfel, pentru concesionarea serviciului de transport public in
Orasului Brezoi, Incepand cu anul 2023, se propune o redeventd de 10.982,01 lei/ an
(tabelul 4.2), valoare fundamentatd conform amortizdrii pentru mijloacele fixe
achizitionate prin proiect, aflate {n proprietate publicd si puse la dispozitie operatorului
-odatd cu Incredintarea serviciului/activitdtii de utilitdti publice si gradul de suportabilitate
al populatiei. Redeventa se va calcula la valoarea efectivd a bunurilor acordate de cdtre

Autoritate cdtre Operator.

Tabelul 4.2, Redeventa estimatd in cadrul Hotdrdrii de dare tn administrare.

2023 4.769.615,54 455.685,26 2,41% 10.982,01
2024 4.769.615,54 455.685,26 2,41% 10.982,01
2025 4.769.615,54 455.685,26 2,41% 10:982,01
2026 4.769.615,54 | 4'55.685,26‘ 2,41% 10.982,v01
o 6961554 . 4;55_6\8'5; 26 . 2 ‘41% 10982’01§
2028 4.769.615,54 455.685,26 241% | 10.982;01

Valorile prezentate mai sus sunt estimate de cdtre consultant pe baza necesarului de
investitii fn vederea dezvoltdrii serviciului de transport public. Pe ldngd mijloacele fixe
prezentate, la calculul redeventei se pot avea in vedere si alte investitiile necesare pentru
dezvoltarea si sistemului de transport public.

Costuri, modalitati de alocare a costurilor

In acord cu prevederile Ordinul nr. 134/ 2019 privind modificarea si completarea
Ordinului presedintelui Autoritdtii Nationale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitati Publice nr. 272/ 2007 pentru aprobarea Normelor-cadru privind
stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor pentru serviciile de transport public local de
persoane, pub'licat fn Monitorul Oficial, Partea I nr. 365 din 10 mai 201‘9, structura
cheltuielilor aferente efectudrii serviciului de transport public local tinidnd cont de
cheltuielile de exploatare pentru efectuarea serviciului (cheltuieli materiale, cheltuieli cu
taxe/impozite si:autorizatii, cheltuieli cu salariile personalului) si de cheltuielile financiare.

Valorile anuale ale costurilor estimate pentru functionarea serviciului de transport public
local pe teritoriul Orasului Brezoi sunt centralizate In tabelul urmadtor. Acestea corespund
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unui parcurs mediu de 313.748 km/an, calculat in acord cu programul de circulatie
planificat. Variatia anuald a costului mediu pe km, de la 3,22 lei/ km fn anul 2023, la 3,59
lei/ km In anul 2028 este generatd de cresterea indexarea cheltuielilor cu rata inflatei de

2,2%/ an (prognoza BNR pentru perioada 2020-2022).

Tabelul 4.3. Cheltuieli de operare.

SIGMA MOBILITY ENGINEERING

Cheltuicli materiale | 47730372 | 48780441 | 49853610 | 50950389 | 52071298 | 53216867
Combustibil 45007631 | 46917599 | 47949786 | 49004681 | 500827.84 | 511846,05
Service auto 3 9113,71 9314,21 951912 9728,54 9942,57 10161,31
(intrefinere-reparatii)

Alte cheltuleli 9113,71 931421 9519,12 9728,54 9942,57 10161,31
materiale

Cheltuieli cu taxe/

impozite §i 33182,01 33670,41 34169,56 34679,69 35201,05 35733,87
autorizatii

Inspectia tehnici 1800,00 1839,60 1880,07 1921,43 1963,70 2006,90
periodica "

Asigurareade

réspundere civili 18000,00 18396,00 18800,71 19214,33 19637,05 20069,07
auto obligatorie

Asigurarea

persoanelor 900,00 919,80 940,04 960,72 981,86 1003,46
transportate sia

bagajelor

Licenj4 comunitar 1500,00 1533,00 1566,73 1601,20 1636,43 1672,43
Redeventi 10982,01 10982,01 10982,01 10982,01 10982,01 10982,01
Cheltuieli cu

salariile 500112,00 | 51111446 | 52235898 | 533850,88 | 54559560 | 55759870
personalului

Salarii 500192,00 | 51111446 | 52235898 | 53385088 | 54559560 | 557598,70
Cheltuieli de 1010597,73 | 1032589,28 | 1055064,64 | 107803446 | 1101509,63 | 1125501,24
exploatare

Total cheltuieli 1010597,73 | 1032589,28 | 1055064,6¢ | 107803446 | 1101509,63 | 1125501,24
Profit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valoare total4 1010597,73 | 1032589,28 @ 1055064,64 | 107803446 | 1101509,63 | 1125501,24
servicii de transport
Numar total de km 313748,16 | 31374816 | 31374816 | 31374816 | 31374816 | 31374816
plamﬁcap anual

Tarif mediu (lei/ 3,22 3,29 3,36 3,44 3,51 3,59
km)
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Cheltujelile de combustibil pentru functionarea mijloacelor de transport public au fost
determinate considerdnd un consum mediu de 29,5 litri motorina/ 100 km, respectiv

valoarea de 4,96 lei/litru In primul an de operare,

Cheltuieli cu salariile personalului tin seama de valorile lunare ale salariilor brute
prezentate n tabelul 4.4. Acestea sunt specifice primului an de operare. Pentru urmdtoarea
perioadd s-a aplicat rata inflatiei de 2,2% pe an, mentindnd structura din organigrama
propusd pentru Serviciul Comunitar de Transport Public Local Brezoi (figura 4.1).

CONSILIUL LOCAL

COMPIETIMENT CORTABRITATE,
RESYRSE UMANE, RESPCNSADIL
PROTECTHIR MLCR, G660, 14,
FALDH:

Figura 4.1. Organigrama propusd pentru SCTPLB.

PRIMAR
SEF SERVICIU TRANSPORT
PUBLIC LOCAL

EOIMPARTIINT

EOLOANASUTE
B

COURDONATI CIRCULATIE CORBUCATON AUT0 ATLOCN KEVITH REPARATY
1 6 1

Tabelul 4.4. Cheltuieli cu salariile personalului, anul 1.

Contabilitate, resurse

brotectia manet S, S 2 3000 72,000
medin

iijéSlemcm Transport public 1 5000 60,000
Coordonator circulagie 1 4000 48,000
Conducitor auto 6 4000 288,000
Atelier revizii reparatii 1 2676 32,112

Total 11 500.112,00
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Venituri si modalitaiti de alocare a veniturilor

Veniturile care intra fn calculul compensatiei reprezintd totalitatea veniturilor generate in
legaturd cu prestarea Serviciului de transport public local de cédtre Operator.

Operatorul poate realiza urmadtoarele tipuri de venituri fn cadrul contractului de delegare a

gestiunii:
i. venituri din activitatea de vinzare a titlurilor de cildtorie la care operatorul este
fndreptatit;

it. venituri din alte activitdti legate de prestarea serviciului de transport public local de
cdldtori prin curse regulate: venituri din reclamai si publicitate pe sau fn masini, pe
sau in clddirile sau dotdrile Operatorului, publicitate pe titlurile de caldtorie,
vinzarea de materiale promotionale sau informative asociate transportului public
prestat (hdrti, cdrti postale, pixuri, insigne, etc.);

1. diferentele de tarif la care Operatorul este indreptatit potrivit contractului de
delegare;

iv. orice alte venituri obtinute de cédtre Operator in legiturd cu prestarea serviciului de
transport public local de cdldtori prin curse regulate. Sunt acele venituri care se
realizeazd sporadic din activitatea curentd a operatorului: venituri din casari de
mijloace fixe aferente bunurilor proprii, valorificare de deseuri, inchirierea
temporara a unor spatii ale Operatorului, venituri asociate drepturilor de autor si
proprietate intelectuald, etc..

in cazul de fatd au fost considerate veniturile din activitatea de vénzare a titlurilor de
caldtorie si din diferentele de tarif percepute pentru categoriile de utilizatori pentru care se
acordd reduceri sau gratuitati (Capitolul 3.1).

in primul an de operare integrald a serviciului de transport public (2023) se estimeaz3 un
numdr de 143.916 cdlatorii, iar fn ultimul an al perioadei de analizd (2028) 204.913
cdldtorii. Acestea reprezintd deplasari pentru care se utilizeazd drept titlul de cdldtorie
biletul, cit si abonamentele disponibile fn structura tarifard (pentru 1 siptimand, 2
sdptdmdni, 1 lund), ludndu-se fn calcul cdldtoriile realizate atdt de cdtre persoanele carora li
se aplicd tariful intreg al unei cdldtorii, cat si de cdtre persoanele care beneficieaza de
reduceri sau. de gratuititi.

Pentru detéerminarea numirului de cildtorii anuale intre limitele intervalului de analiza
(tabelul 4.6), s-a aplicat interpolarea liniard. Estimarea numdrului de cdldtorii efectuate
pentru fiecare an de contract a fost realizatd pe baza concluziilor din studiile de trafic care
au fundamentat dimensionarea investitiilor in transportul public local precum si impactul
acestora asupra mobilitatii persoeanelor din Orasul Brezoi.
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Tabelul 4.6. Numdr cdldtorii atrase de sistemul de transport public.

2023 143916 28783 2878 ' 107938
2024 156115 31223 3122 : o 117087
2025 168314 33663 3366 5049 126236
2026 180513 36103 3610 5415 135385
2027 192712 38542 3854 5781 144535
2028 204913 40983 v 4098 6147 153685

Numarul de calatorii asociat fiecdrui tip de abonament este: abonament 1 sdptdména ~ 15
céldtorii, abonament 2 sdptdmani - 30 cadldtorii si abonament 1 luna - 60 caldtoril
Considerand acest numdr de cadldtorii si valoarea unitard a titlurilor de caldtorie (Capitolul
3.1), s-a determinat valoarea anuald a veniturilor pe care le va fncasa operatorul din

activitatea de transport (tabelul 4.7).

Tabelul 4.7. Venituri anuale generate de sistemul de transport public.

2023 57566 3456 | 5040 107940 | 174002,00
2024 | - 62446 3744 5460 117060 | 188710,00
2025 67326 4032 5880 126240 | 20347800
2026 72206 4338 6335 135360 | 218239,00
2027 77084 | 4626 6755 | 144540 233005,00
2028 81966 4914 7175 153660 | 247715,00

Operatorul va tine contabilitatea separatd pentru activitdtile si serviciile care fac obiectul
desfagurarii contractului de servicii de transport public local, pentru fiecare contract fn
parte, precum si pentru alte activitdti si servicii care genereaza venituri indirecte si nu sunt
asociate serviciului de transport, fn functie:de legile contabile si fiscale-fn vigoare.
Operatorul are dreptul sd retind toate veniturile rezultate din prestarea altor activitdti de
transport si a activitdtilor conexe serviciului de transport public local, care nu fac obiectul
delegdrii de gestiune.

Orasul Brezoi va stabili Tarifele de cdldtorie, iar operatorul Serviciul Comunitar de
Transport Public Local Brezoi va Incasa veniturile din vanzarea titlurilor de cdldtorie
pentru serviciile de transport public prestate fn baza Hotdrarii de dare in administrare.
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Compensatia

Conform Regulamentului (CE) nr. 1370/2007, nivelul maxim al compensatiei nu poate
depdsi efectul financiar net, iar efectul financiar net este dat de diferenta dintre ,Costurile
suportate cu obligatia de serviciu public” minus ,eventualele efecte financiare pozitive
generate {n cadrul retelei exploatate” minus ,sumele fncasate din tarife sau orice alte

venituri generate”.
Autoritatea va pldti Operatorului Compensatie pentru efectuarea Obligatiilor de serviciu
public, calculatd dupd urmitoarea formula:

C=CE-V

Unde:

Creprezintd Compensatia pentru efectuarea Obligatiilor de serviciu public

CEreprezintd Cheltuielile totale eligibile

V reprezintd Venituri ale Operatorului asociate Obligatiei de serviciu public

Valoarea estimatd a compensatiei pentru fiecare an al contractului este precizatd in tabelul

de mai jos.

Tabelul 4.8. Compensatia anuald asociatd serviciului de transport public.

Cheltuielitotale
CE (lanivelul
cheltuielilor totale
din structura pe
elemente de
cheltuieli a
tarifului mediu
ofertat/aplicat)

1010597,73

1032589,28

1055064,64

1078034,46

1101509,63

1125501,24

I

Venituri totale V,
din care:

174002,00

188710,00

203478,00

218239,00

233005,00

247715,00

Venituri din
vanzari-de Titluri
de cilitorie

174002,00

188710,00

203478,00

218239,00

233005,00

247715,00

Alte venituri

1

Compensatia C (I
+I1-111), din
care:

836595,73

'843879,28.

851586,64

85979546

868504,63

877786,24

Diferente de tarif;
inclusiv asociate
gratuitifilor

54000,00

58800,00

64200,00

69000,00

74400,00

78600,00
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Valorile sunt prognozate la data realizédrii studiului de oportunitate, acestea fiind supuse
actualizarilor periodic, atdt pe baza datelor obtinute dupd finalizarea procedurilor de
achizitie a mijloacelor fixe mentionate fn programelor de investitii cit si pe baza auditurilor
tehnico-economice si a aprobdrii de cdtre Autoritate a unor nivele de cost/km diferite, ca
urmare a evolutiei elementelor de cost. De asemenea, modificarea politicii tarifare va duce

la modificarea valorii compensatiei.

Indicatorii de performantd si evaluare ai serviciilor de transport public de cdldtori se
revizuiesc anual de cdtre Autoritate, iar valorile anuale propuse au ca obiectiv cresterea in
timp a eficacitdtii si calitdtii serviciilor prestate. Valorile pot fi modificate anual prin
actualizarea Hotdrdrii de dare fn administrare, in functie de politica in domeniu si
obiectivele delegatarului. Prin ponderea datd anumitor indicatori si nivelul acestora,
perfomanta servicului este direct vizatd de Autoritate.
Pentru monitorizarea acestora, s-au stabilit urmatorii indicatori de performanta:

= numdrul de curse neregulate sau suspendate din culpa operatorului;

» numadrul de curse neefectuate din culpa operatorului pe o duratd mai mare de 24

ore;
» pumdrul de reclamatii ale cildtorilor privind dotdrile de confort si calitatea
serviciului, dintre care: a) numdrul de reclamatii fundamentate; b) numdrul de
reclamatii rezolvate; c) numdrul de reclamafii nerezolvate;
= numdrul de autovehicule utilizate zilnic raportat la numarul de autovehicule
necesar pentru realizarea Programului de circulatie;
» respectarea conditii de calitate (mijloace de transport curate, mijloace de transport
fn care functioneaza sistele de incalzire/ rdcire) ;
» cuantumul sanctiunilor si penalitdtilor plitite de operator pentru nerespectarea
conditiilor de calitate si de mediu privind desfasurarea transportului;
» numadrul abaterilor de la prevederile legale constatate si sanctionate de personalul
fmputernicit;
» numadrul accidentelor fn trafic din vina personalului propriu al operatorului.
In cazul in care se considerd alfi indicatori de performanti care ar fi relevanti fn
monitorizarea calitatii operdrii, indicatorii mentionati pot fi imbunatatiti prin introducerea

unora noi.

Evitarea supra- sau sub-compensdrii si respectarea Anexei la Regulamentul (CE) nr.
1370/2007 se realizeazd prin mecanismul auditului tehnico-economic, urmat de
decontarea anuali de regularizare. In plus, cerintele de evidentd separati a altor activititi
desfasurate si alocarea de cota de costuri indirecte si generale asigura trasabilitatea
costurilor obligatiei de serviciu public.
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5. CONCLUZII

Prezentul document reprezintd o analizd a situatiei existente si propuneri dezvoltarea
serviciului de transportului public local din Orasul Brezoi.

Avénd in vedere repartitia populatiei la nivelul ariei de studiu si necesitatea asigurarii unei
alternative de transport pentru cdt mai multi locuitori, care sd deserveascd centrele
importante din punct de vedere economic gi/sau social dar §i efectuarea serviciului de
transport fn conditiile obtinerii unui profit minim rezonabil de cétre cei ce le efectueaza, se
impune asigurarea serviciului de transport public local de persoane fn conditii optime,
printr-un sistem de gestiune care sa satisfacd nevoile cetdtenilor.

Analizdnd cele prezentate mai sus si avand fn vedere cd:

»  Potrivit Legii nr. 92/2007, transportul local de persoane prin curse regulate se
fnfiinteaza si se organizeazd de cdtre autoritdtile administratiei publice locale, iar
unul dintre principiile care trebuie respectate este cel al satisfacerii cu prioritate a
nevoilor de deplasare ale populatiei, ale personalului institutiilor publice si ale
salariatilor operatorilor economici pe teritoriul unjtitilor administrativ-teritoriale,

» Totodata, Serviciile de transport public local se supun normelor europene ce
reglementeaza acest domeniu. in acest sens, precizam c¢d Prevederile
Regulamentului (CE) al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene
nr.1370/2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de caldtori si
de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr.1191/69 si nr.1107/70 ale Consiliului, se
aplica in mod direct in dreptul roman, prevederile sale prevaliand celor din legislatia
nationala. Regulamentul nr.1370/2007 defineste ,transportul public de cdldtori” ca
fiind ,serviciile de transport de cdldtori care sunt de interes economic general si
care sunt prestate catre public in mod nediscriminatoriu si continuu”.

» Potrivit Legii serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/ 2006 acualizata,
gestiunea directa se realizeaza prin intermediul unor operatori de drept public sau
privat, astfel cum sunt definiti la art. 2 lit. lit. h), fard aplicarea prevederilor Legii nr.
98/2016 privind achizijiile publice, Legii nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale gi
Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii,
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» Orasul Brezoi a parcurs toate demersurile necesare pentru lansarea intentiei de
delegare cdtre un operator intern fn Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, respectiv a
transmis anuntul de intentie fn data de 15.04.2019, avand numdr de fnregistrare

JOUE: 2019/S074-176676,

se concluzioneazd cd este oportund delegarea serviciului de transport public local
cdtre Serviciul Comunitar de Transport Public Local Brezol.

Orasul Brezoi a efectuat demersuri pentru atragerea de fonduri nerambursabile pentru
investitiile prevdzute fn Planul de Mobilitate Urband Durabild pentru modernizarea
infrastructurii gi a dotdrilor de transport public local de cdldtori. Aceasta presupune un
Contract de delegare tip Contract de Servicii Publice/ Hotdrdre de dare in administrare a
prestarii serviciului de transport public, In conformitate cu legislatia Uniunii Europene.

Operarea de cdtre operatorul intern va fncepe in urma aprobarii Hotdrarii de dare in
administrare conform Regulamentului CE nr. 1370/2007, operarea pe baza acestul
contract fiind estimatd sd Inceapa la data de 01.01.2023.

Oportunitatea delegdrii serviciului de transport public local de cdlatori operatorului de
transport public local Serviciul Comunitar de Transport Public Local Brezoi, aflat in
subordinea Consiliului Local al Orasului Brezoi este determinatd de necesitatea gestionarii
serviciilor de transport public local de caldtori fn conditii de calitate, sigurantd, capacitate
manageriald si raport calitate / pret cdt mai bun, asa cum a fost demonstrat in capitolele

anterioare.
in concluzie, din analizarea tuturor scenariilor posibile, se considerd oportund solutia

gestiunii_directe a serviciului de transport public local de persoane prin curse
regulate la nivelul Orasului Brezeoi prin atribuirea directa a contractului de delegare
a gestiunii serviciului citre un operator public de tipul ,Serviciu Public de interes
local”, cu personalitate juridicid, aflat in subordinea exclusiva a Consiliului Local

Brezoi.
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JUDETUL VALCEA Anexanr. 2 H.C.L. .../ .. 2021
ORASUL BREZOI
CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL

"SERVICIULUI COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL
BREZOI”




CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art.1(1) Prezentul regulament de infiintare, organizare si functionare al
"SERVICIULUI COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL BREZOI", este elaborat
in conformitate cu prevederile art.3 alin. (4) lit.c) si art.28 alin.(6) din Legea serviciilor
comunitare de utilitati publice nr.51/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv art. 19 alin.(1) si (2) din Legea 92/2007 - Legea serviciilor de transport public local.

(2) Prevederile prezentului regulament se aplica "SERVICIULUI COMUNITAR DE
TRANSPORT PUBLIC LOCAL BREZOI”, serviciu public de interes local, specializat, cu
personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului Local al orasului Brezoi.

(3) Prezentul regulament stabileste cadrul juridic si institutional unitar, obiectivele
competentele, atributiile si instrumentele specifice necesare infiintarii, gestionarii, finantarii,
exploatarii, monitorizarii si controlului furnizarii serviciilor de transport, definind in continuare
conditiile si modalitatile ce trebuie indeplinite pentru asigurarea serviciului de transport public
local de persoane, precum si relatiile dintre operatorul si utilizatorii acestui serviciu.

Art.2 "SERVICIUL COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL BREZOI",
precum si utilizatorii acestui serviciu, se vor conforma prevederilor regulamentului propriu al
Serviciului aprobat prin H.C.L. nr. ......... din ..o 202] si intocmit in conformitate cu
prevederile regulamentului cadru de acordare a autorizatiilor de transport in domeniul
serviciilor de transport public local aprobat prin ordinul presedintelui A.N.R.S.C, nr, 207/2007.

Art.3 Elaborarea si aprobarea Regulamentului de infiintare, organizare si functionare al
"SERVICIULUI COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL BREZOI” s-a facut cu

respectarea urmatoarelor principii:

a) autonomiei locale;

b) descentralizarii serviciilor publice;

c) protectia sanatatii populatiei;

d) subsidiaritatii si proportionalitatii;

e) responsabilitatii si legalitatii;

f) dezvoltarii durabile si corelarii cerintelor cu resursele;

g) protectiei si conservarii mediului natural si construit;

h) asigurarea calitatii si continuitatii serviciului;

i) asigurarea igienel si sanatatii populatiei;

j) administarea eficienta a bunurilor din proprietatea publica sau privata a unitatilor
administrativ teritoriale;

k) participarii si consultarii cetatenilor:

) liberului acces la informatiile privind serviciile publice;

m) continuitate din punct de vedere calitativ si cantitativ, in conditii contractuale
reglementate;

n) adaptabilitate la cerintele utilizatorilor si gestiune pe termen lung;

0) accesibilitate egala si nediscriminatorie la serviciul public, in conditii contractuale

reglementate;




p) transparenta decizionala si protectia utilizatorilor;

q) rentabilitatea, calitatea si eficienta furnizarii serviciului,

r) securitatea serviciului;

s) tarifarea echitabila corelata cu calitatea si cantitatea serviciului prestat;

t) nediscriminarea si egalitatea de tratament al utilizatorilor;

u) administrarea corecta si eficienta a bunurilor din proprietatea publica sau privata a
unitatilor administrativ teritoriale si a banilor publici.

Art.4 Organizarea, exploatarea si gestionarea serviciului public de transport local

trebuie sa asigure:

a) satisfacerea cerintelor cantitative si calitative ale utilizatorilor, corespunzator
prevederilor contractuale;

b) sanatatea populatiei si calitatea vietii;

¢) protectia economica, juridica si sociala a utilizatorilor;

d) functionarea optima, in conditii de siguranta a persoanelor si a serviciului, de
rentabilitate si eficienta economica a constructiilor, instalatiilor, echipamentelor si
dotarilor corespunzator parametrilor tehnologici proiectati si in conformitate cu
caietul de sarcini propriu, cu instructiunile de exploatare si cu regulamentul propriu
al serviciului,

e) introducerea unor metode moderne de management;

f) introducerea unor metode moderne de elaborare si implementare a strategiilor,
politicilor, programelor si/ sau proiectelor din sfera serviciului de transport public
local de persoane;

g) dezvoltarea durabila, protejarea si valorificarea domeniului public si privat al unitatii
administrativ-teritoriale si protectia si conservarea mediului, in conformitate cu
reglementarile specifice in vigoare;

h) informarea si consultarea comunitatii locale beneficiara a acestui serviciu;

i) respectarea principiilor economiei de piata, asigurarea unui mediu concurential,
restrangerea si reglementarea ariilor de monopol.

CAPITOLUL 11

Organizarea si functionarea "SERVICIULUI COMUNITAR DE TRANSPORT
PUBLIC LOCAL BREZOI"

Art.5 (1) Administrarea si gestionarea serviciului de transport public local de persoane
se realizeaza prin gestiune directa.

(2) Gestiunea directa este modalitatea de gestiune in care autoritatile deliberative si
executive in numele unitatii administrativ-teritoriale pe care o reprezinta, isi asuma si exercita
nemijlocit toate competentele si responsabilitatile ce le revin potrivit legii cu privire la
furnizarea si prestarea serviciilor de utilitati publice, respectiv la administrarea, functionarea si
exploatarea sistemelor de utilitati publice aferente acestora;

3) Gestiunea directa a serviciului public local de transport persoane in orasul Brezoi se
va realiza prin intermediul "SERVICIULUI COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC



LOCAL BREZOI”, serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridica,
infiintat si organizat in subordinea Consiliului Local al orasului Brezoi, in baza Hotararii
nr.......0 coooen......2021, adoptata de Consiliul Local.

(4) Gestiunea serviciului de transport public local de persoane se organizeaza la nivelul
orasului Brezoi dupa criteriul cost/ calitate optim pentru serviciile prestate utilizatorilor si
tinandu-se seama de marimea, gradul de dezvoltare si particularitatile economico-sociale ale
orasului, de starea dotarilor si echipamentelor tehnico-edilitare existente si de posibilitatile de
finantare a exploatarii, intretinerii si dezvoltarii acestora.

Art.6 (1) "SERVICIUL COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL BREZOI“
organizat ca si serviciu public de interes local cu personalitate juridica, infiintat si organizat
prin hotarare a autoritatii deliberative a orasului Brezoi, are in administrare suprastructura

aferenta pentru realizarea serviciului de transport.
(2) "SERVICIUL COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL BREZOI" care

isi desfasoara activitatea in regim de gestiune directa, presteaza serviciul de transport persoane
prin exploatarea si administrarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente acestuia pe baza
hotararii de dare in administrare a serviciului de transport persoane, adoptata de Consiliul Local
al orasului Brezoi, precum si pe baza licentei, autorizatiilor eliberate de autoritatile de

reglementare competente.
(3) Obtinerea licentelor, autorizatiilor, avizelor revin Primariei orasului Brezoi.

Art,7 Desfasurarea activitatilor serviciului public de transport persoane in orasul
Brezoi, se face in baza prevederilor Regulamentului propriu al Serviciului de transport persoane
aprobat prin HCL nr. ...... din ...ooveeennn, 2021, conform prevederilor art.8 alin.(3) lit.i) din
Legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata cu modificarile si
complctarile ulterioare si ale Ordinului Ministrului Transporturilor nr. 972/2007 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru pentru efectuarea transportului public local si a caietului de
sarcini — cadru al serviciilor de transport public local.

CAPITOLUL III

Elementele constitutive ale "SERVICIULUI COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC
LOCAL BREZO1"

Art8 "S.C.T.P.LB" serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate
juridica, organizat in subordinea Consiliului Local al orasului Brezoi, cu activitate financiar —
contabila proprie, este subiect juridic de drept fiscal titular al codului unic de inregistrare fiscala
si al conturilor deschise la unitatile teritoriale ale trezoreriei, ce intocmeste in conditiile legii,
bugetul de venituri si cheltuieli si situatii financiare anuale, a fost infiintat prin HCL nr. ....... /

Art.9 Sediul "S.C.T.P.L.B" este adresa Primariei orasului Brezoi, str. Lotrului, nr.2.

Art.10 Pe toate actele emise de "S.C.T.P.L.B" se va mentiona: "CONSILIUL LOCAL
BREZOI - "S.C.T.P.L.B";



Art.11 Durata de functionare a "S.C.T.P.L.B" este nelimitata;
Art,12 "S.C.T.P.L.B" dispune de stampila proprie;

Art.13 In problemele de specialitate, "S.C.T.P.L.B" intocmeste proiecte de hotarari si
dispozitii pe care le prezinta Primarului in vederea supunerii spre aprobare Consliliului Local

al orasului Brezoi.

Art.14 Legatura dintre Consiliul Local al orasului Brezoi si "S.C.T.P.L.B" se face prin
primarul orasului Brezoi.

CAPITOLUL IV

CONDUCEREA SERVICIULUI COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL
BREZO]}

Art.15 (1) Structura organizatorica a "S.C.T.P.L.B" este aprobata de Consiliul Local al
orasului Brezoi prin Hotararea Consiliului Local, la propunerea Primarului orasului Brezoi.

(2) Orice modificare ulterioara a structurii organizatorice, motivata de noi reglementari
aparute in domeniu, precum si de alte motive sau stari de fapt se va face prin hotarare a
Consiliului Local al orasului Brezoi, la initiativa Primarului orasului Brezoi, in conditiile legii.-

(3) Contractul colectiv de munca incheiat la nivelul ramurii serviciilor comunitare de
utilitati publice va fi aplicat de "S.C.T.P.L.B" in limita cheltuielilor cu personalul prevazute.

(4) Salarizarea personalului angajat al "S.C.T.P.L.B" se va face in conformitate cu
normele in vigoare privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul
contractual din sectorul bugetar.

(5) Solutionarea litigiilor patrimoniale si nepatrimoniale legate de incheierea si
executarea contractelor reglementate de legislatia in vigoare, precum si a celor izvorate din
neplata contravalorii serviciilor furnizate este de competenta instantelor de contencios
administrativ si se face, cu precadere, in procedura de urgenta.

(6) Solutionarea litigiilor civile si de munca izvorate din aplicarea prevederilor prezentei
legi se face de instantele de judecata competente, in conditiile legii.

(7) Tipurile de relatii care se stabilesc pentru "S.C.T.P.L.B" sunt:

a) relatii de subordonare fata de Consiliul Local si fata de Primarul orasului Brezoi,

b) relatii de colaborare cu toate serviciile si compartimentele din cadrul aparatului
propriu al Consiliului Local al orasului Brezoi, agenti economici sau institutii publice.

Art.16 (1) Conducerea "S.C.T.P.L.B" este asigurata de o persoana cu atributii de sef de
serviciu. Postul de sef de serviciu al "S.C.T.P.L.B" se ocupa prin concurs sau prin examen, dupa

caz, in conditiile legii.
Responsabilitati si sarcini:
— Va cunoaste si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile

publice, in trafic intern si international de persoane;
— Planifica, organizeaza si controleaza activitatile legate de transport;




Administreaza flota auto si bugetul alocat;

Coordoneaza echipa care intocmeste toate documentele si obtine toate actele necesare
pentru circulatia legala pe drumurile publice;

Asigura derularea activitatilor de inmatriculari si radieri;

Coordoneaza si supravegheza activitatea conducatorilor auto;,

Programeaza si optimizeaza rute;

Urmareste modul de intretinere si exploatare a masinilor, starea tehnica si curatenia
acestora;

Stabileste necesarul de piese de schimb si consumabile auto;

Mentine relatia cu societatea de asigurari si urmareste dosarele de dauna;

Pastreaza legatura cu autoritatile rutiere si furnizorii relevanti;

Obtinerea licentelor de transport si a celor de executie pentru autovehicule;
Reprezentarea Serviciului in raport cu ARR, RAR, Politie;

Preluarea cererilor de oferte si a comenzilor din partea clientilor;

Primirea si confirmarea comenzilor de transport;

Gasirea solutiilor optime de desfasurare a transporturilor si comunicarea solutiilor alese

catre clienti;
Organizarea transporturilor in cele mai bune conditii, cu respectarea calitatii si

termenelor cerute de standardele serviciului;

Optimizeaza costurile legate de transport;
Realizarea rapoartelor de activitate si prognozarea cheltuielilor aferente serviciului,

Va duce la indeplinire orice alte dispozitii primite de la seful sau ierarhic- primarul

orasului;

Alte atributii:

2)
b)

<)
d)

e)
f)

g)
h)
i)
j)
k)

y

conduce si coordoneaza nemijlocit si efectiv activitatea serviciului de transport
persoane;

asigura, conform prevederilor legale conducerea activitatii de transport;

dispune si asigura intocmirea programului de lucru;

contribuie la intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, pe care il va supune analizei
si aprobarii Consiliului Local,;

concepe si aplica strategii si politici de dezvoltare a serviciului;

reprezinta serviciul si incheie documente in numele si pe seama lui, conform cu
legislatia in vigoare;

intocmeste si supune spre aprobare Consiliului Local programul de transport si raspunde
de avarii sau situatii deosebite;

raspunde impreuna cu intreg personalul din subordine de asigurarea calitatii serviciului;
se preocupa de obtinerea avizelor si licentelor de functionare a activitatii serviciului;
prezinta anual sau ori de cate ori se solicita de catre Primar sau Consiliul Local, situatii
privind starea tehnica a mijloacelor de transport si situatii economico-financiare;
raspunde de aplicarea cu strictete a Regulamentului de organizare si functionare a

serviciului;
intocmeste Regulamentul de ordine interioara si urmareste respectarea acestuia;



m) executa orice alte sarcini dispuse de Primar si Consiliul Local, privind activitatea

serviciului pe care il conduce si coordoneaza.

Limite de competente:
Decide asupra modului de indeplinire a atributiilor primite, in sensul ca va obtine eficienta si

eficacitate maxima, fara afectarea disciplinei si a Regulamentului intern.

Alte responsabilitati:

a) folosirea eficienta a timpului de munca;

b) executarea la termen si de buna calitate a sarcinilor primite;

c) cunoasterea si respectarea normelor de protectia muncii specifice serviciului de
transport public local de persoane;

d) respectarea contractului individual de munca si a regulamentului interior;

e) suporta consecintele legale in cazul provocarii de pagube materiale si morale produse
institutiei din vina si in legatura cu munca sa;

) pastrarea secretului de serviciu, stipulat in clauza de confidentialitate din contractul

individual de munca.

Sfera relationala a titularului postului:
Sfera relationala interna:
A. Relatii ierarhice:
subordonat fata de: Primar
superior pentru: personalul serviciului de transport public local de persoane.
B. Relatii functionale: cu toate compartimentele din cadrul Primariei.

Art.17 Numirea si eliberarea din functie a personalului din cadrul "S.C.T.P.L.B"
precum si sanctionarea acestuia se face in conditiile prevazute de codul muncii si celelelalte

reglementari in domeniu;

Art.18 Angajarea personalului in "S.C.T.P.L.B" se face prin concurs sau prin examen,
dupa caz, conform prevederilor legale in limita posturilor din organigrama aprobata de catre
Consiliul Local al orasului Brezoi.

Art.19 (1) Sarcinile "S.C.T.P.L.B" (functionale si de productie) prevazute in prezentul
regulament constituie nivelul minim pe care acesta trebuie sa le realizeze, urmand a indeplini
si alte sarcini specifice;

(2) Stabilirea de atributii pentru personalul din cadrul "S.C.T.P.L.B" nu absolva
conducerea Serviciului de raspunderea pe care o are pentru bunul mers al activitatii, pentru
utilizarea cat mai completa a capacitatilor de productie, a fortei de munca si pentru reducerea

continua a cheltuielilor de functionare.

Art.20 Finantarea serviciului public de transport persoane se va face in conformitate cu
prevederile din Legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu Legea 92/2007 a serviciilor de transport public local,
republicata cu Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile




ulterioare, precum si in conformitate cu hotararea Consiliului Local al orasului Brezoi de dare

in administrare a serviciului de transport.

Art. 21 (1) "S.C.T.P.L.B" va intocmi anual bugetul de venituri si cheltuieli, care va fi
supus aprobarii Consiliului Local Brezoi in conformitate cu legislatia in vigoare;
(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al "S.C.T.P.L.B" este format din:
— venituri proprii obtinute din contravaloarea serviciilor de transport furnizate
catre utilizatori persoane fizice si persoane juridice, in baza contractelor

incheiate cu acestea;
— subventii de la bugetul local, conform prevederilor legale;

— alte surse conform prevederilor legale (sponsorizari);
(3) "S.C.T.P.L.B" poate beneficia de fonduri constituite din alte surse. Subventiile,
ajutoarele, se acorda pentru activitatile stabilite la nivel national si vor putea fi utilizate numai
in scopurile pentru care au fost acordate, in conditiile legii.

Art.22 Relatiile comerciale ale "S.C.T.P.L.B" cu utilizatorii serviciului public de

transport persoane se vor desfasura pe baze contractuale.

Art.23 Preturile pentru efectuarea serviciului public de transport local de persoane, vor
fi elaborate in conformitate cu prevederile Normelor metodologice de stabilire, ajustare sau
modificare a tarifelor pentru serviciile de transport public local de persoane, aprobate prin
Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 272/2007, si aprobate prin hotarare de catre Consiliul

Local al orasului Brezoi.

Art.24 "S.C.T.P.L.B" poate fi restructurat, reorganizat prin hotararea Consiliului Local
al orasului Brezoi, respectand legislatia in vigoare.

CAPITOLUL V

Atributiile generale ale compartimentelor "'Serviciului Comunitar de Transport Public
Local Brezoi”

Compartimentul Contabilitate-Resurse Umane-Protectia muncii, S.S.M.

Art25
(1) Atributiunile Compartimentului contabilitate sunt urmétoarele:
asigurd gospodarirea judicioasd a resurselor banesti in vederea achitdrii la termen a
obligatiilor finaciare ale serviciului,
— asigurd decontarea lucrdrilor si serviciilor efectuate prin banci sau in numerar;

— asigurd emiterea ordinelor in vederea efectudrii platilor;

— asigurd incasarea contravalorii prestatiilor de servicii la casieria societafii;

urmireste efectuarea platilor citre bugetul statului, bugetul local, bugetul asigurarilor
sociale si alte fonduri speciale;

— urmdreste cheltuielile efective si incadrarea acestora in bugetul aprobat;

— asigurd inregistrarea si urmarirea facturilor in vederea onorarii la plata;



asigurd Intocmirea, zilnica, a registrului de casé;

asigura sortarea §i verificarea numerarului incasat in vederea depunerii la banci,
verificd zilnic incasérile §i plétile efectuate i stabileste depunerile la banca;

asigurd ridicarea numerarului de la banca pentru plata salariilor sau altor drepturi ale
salariatilor serviciului;

asigurd calcularea si virarea impozitelor si taxelor si a obligatiilor la buget asupra
fondului de salarii;

asigurd Inregistrarea sumelor reprezentdnd subventii pentru diferentd de pref si tarif
acordate anumitor categorii de calatori conform legislatiei in vigoare;

controleaza si coordoneaza intreaga activitate de inregistrare §i prelucrare a datelor din
documentele primare in evidentele contabile;

participd la organizarea inventarierii periodice a tuturor valorilor patrimoniale,
urméreste definitivarea rezultatelor acesteia, inregistrand rezultatului inventarierii in
evidente;

asigurd intocmirea principalilor indicatori economico-financiari, bilangurile, contul de
profit si pierdere i coreleazd intocmirea raportului explicativ la acestea;

participa la organizarea reevaluarii imobilizarilor corporale din patrimoniu conform
legislatiei in vigoare;

asigura evidenta tuturor modificarilor de patrimoniu, mijloace fixe sau terenuri;
calculeazi si inregistreaza amortizarea lunard a mijloacelor fixe;

contabilizeazi incasérile si platile pentru investitii din fondurile de la bugetul local.
asigura efectuarea corecta gi la timp a Inregistrérilor contabile privind toate operagiunile
economice ce se efectueaza In serviciului;

intocmeste situatiile financiare,lunare,trimestriale si anuale;

asigura verificarea actelor si a inregistrarilor notelor contabile atat in contabilitate cat si
in executie;

exercita, raspunde si acordé vizd de controlul financiar-preventiv, conform legii;
asigura aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei si recuperarea
pagubelor aduse acesteia;

planifica si elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat, necesarul lunar de credite si monitorizeaza executia bugetara a lunii

precedente;

intocmeste lunar contul de executie bugetara;

coordoneazasi verifica intocmirea actelor comisiilor de receptie , inventariere , casare
si declasare , transferare a bunurilor.

intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli anual,urmareste executarea lui
prin incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la fiecare articol bugetar,dupa
aprobarea acestuia;

raspunde de gestionarea eficienta a fondurilor publice la dispozitia institutiei;
raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei in vigoare;

asigura transmiterea corecta si la termenele stabilite a datelor in programul
FOREXEBUG, asigura transmiterea corecta si la termenele stabilite a documentelor
care se inainteaza Primariei Orasului Brezoi sau Trezoreriei Brezoi;




— repartizeaza pe activitati fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare deschise;
urmareste operatiunile privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor si
raspunde de efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile bugetare,
contractuale si [egale;

urmareste debitele institutiei si raspunde de instintarea conducerii privind situatia
acestora,;

urmareste modul de intocmire a planurilor financiare la timp si corect de catre
personalul abilitat din cadrul serviciului, derularea licitatiilor si a contractelor de
investitii din punct de vedere financiar;

raspunde de respectarea obligatiilor de plata ce deriva din legile cu caracter fiscal si de
varsare de catre institutie, integral si la termenele stabilite a sumelor aferente acestor
obligatii;

coordoneaza procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si activitatea presupusa de derularea operatiunilor cu caracter
economico-financiar care urmeaza acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;
indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si Functionare
prin decizia organelor de conducere.

— Atributiile pe linie de casierie, din cadrul Compartimentului Contabilitate:

efectueaza incasari si plati in numerar asigurand integritatea si securitatea banilor aflati
in posesie;

— intocmeste registrul de casa cu documentele care reflecta operatiunile efectuate;
cunoaste , respectd §i asigurd implementarea Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitdfilor publice;

asigura depunerea in conditii de securitate a numerarului incasat la trezorerie sau la

banca.
arhiveazd gi pédstreazd toate documentele serviciului , conform Legii 16/1996, cu

modificarile si completdrile ulterioare.

Resurse Umane §i Salarizare

Art. 26 Atribufiunile compartimentului pe linie de Resurse Umane si Salarizare sunt:
— Intocmeste organigrama Serviciului, pe care o supune avizarii Consiliului Local;
in acest sens: urmareste acoperirea volumului de activitate cu numarul de personal;
calculeazd necesarul de personal pe categorii de meserii, functii si locuri de muncé;
— proiecteaza structura organizatorica,
completeazd gi transmite Registrul general de evidentd a salariafilor in conformitate cu
legislatia in domeniu; asigurd intocmirea Regulamentului de Organizare si Functionare
si Regulamentul de Ordine Interioar3;

— elaboreaza fisa postului,

se ocupd ca la orice modificare in strucura organizatorica a serviciului, in figa postului
s se concretizeze aceste eventuale modificiri in reeditarea acesteia;

asigurd stabilirea necesarului de personal pe categorii, in functie de volumul de
activitate pe fiecare loc de munca, si face propuneri de redistribuire a personalului de la



un loc de munca cu surplus la unul cu deficit, urmérind conditia competentei si pregéatirii
profesionale;

asigura intocmirea situatiilor lunare si cumulat privind drepturile salariale realizate pe
categorii de personal, locuri de munci etc.;

asigurd intocmirea actelor, respectiv operafiunile legate de activitatea de personal,
respectiv angajarea de personal, acte adifionale de modificare a C.].M., incetarea
activitafii personalului incadrat, dosare de pensionare;

urmareste ca persoanele pentru care se incheie contract individual de munci sé prezinte
actele prin care se dovedeste existenfa conditiilor legale de incadrare pe post (studii,
sdndtate, cazier, etc.);

asigurd intocmirea actelor necesare in situafiile de schimbare a locului de munci,
promovare, delegare, detasare, etc.;

asigurd eliberarea de adeverinte salariatilor la cererea acestora;

calculeazd vechimea in muncd si numdarul de zile de concediu acordate conform
Contractului de munca si completeaza, cu acestea, cererile de concediu de odihna ale
salariatilor;

asigurd intocmirea lunar, in baza documentelor - pontaje individuale gi colective de
prezentd, certificate medicale, etc. - statele de platd ale salariatilor si situatiile
centralizatoare privind drepturile salariale;

asigurd evidenta refinerilor din salarii;

asigurd eliberarea, retragerea sau casarea, dupd caz, a legitimatiilor de serviciu.
intocmeste dari de seama statistice privitoare la situatia personalului, timp de munca,

etc.

Sanitatea §i Securitatea in Munci, si Prevenirea §i Stingerea Incendiilor (SSM- PSI).

Inspectorul de Protectie Civila

Art.27 Atributiunile Compartimentului pe linie de Sanétatea i Securitatea in Munci, si

Prevenirea si Stingerea Incendiilor sunt urmétoarele:

asigurd condifiile de SSM-PSI, de prevenire a accidentelor de munca si a bolilor
profesionale la nivelul serviciului,

asigurd evaluarea riscurilor de accidentare, incendiu §i imbolnavire la locurile de muncéa
si propune misuri de prevenire corespunzitoare ce vor alcatui programul anual de SSM-
PSI, cu sprijinul institutiilor de specialitate;

controleazi pe baza programului de SSM-PSI, toate locurile de munci, in scopul
prevenirii accidentelor, incendiilor gi imbolnévirilor profesionale;

solicitd Inspectoratului de Stat Teritorial pentru Protectia Muncii, autorizarea
functiondrii unitatii din punct de vedere a SSM., autorizarea functiondrii unitétii din
punct de vedere al PSI, si al Directiei de Sanétate Publicd a judetului Vilcea, avand
obligatia s4 mentind conditiile initiale In care a fost emisa,

stabileste masurile tehnice, sanitare si organizatorice de SSM-PSI, corespunzitor
conditiilor de lucru si factorilor de mediu specifice unitatii, verificind Incadrarea in

limitele de nocivitate admise;



stabilegte pentru salariatii serviciului atributiile gi rdspunderea ce le revin in SSMPSI,
corespunzétor funcgiilor exercitate;asigurd informarea fiecirei persoane, anterior
angajarii in muncd, asupra riscurilor la care aceasta este expusi la locul de munci,
precum §i asupra masurilor de prevenire necesare; ia misuri pentru autorizarea
exercitdrii meseriilor si a profesiilor prevazute in normele de SSM-PSI;

{ine evidenta locurilor de munca cu condifii deosebite: vatdmitoare, grele, periculoase
precum §i a accidentelor de muncd, bolilor profesionale, accidentelor tehnice, incendii,
avarii;

verificd funcfionarea permanenta si corectd a sistemelor si dispozitivelor de protectie a
aparaturii de mésurd si control, a instalafiilor de captare, retinere si neutralizare a
substantelor nocive degajate in desfasurarea proceselor tehnologice, precum si a tuturor
sistemelor si dispozitivelor pentru PSI.;

insofeste sau desemneaza Inlocuitori, la solicitarea organelor anchetatoare, pe timpul
efectudrii sau cercetirii accidentelor de munci, incendii, etc.

are obligatia sd nu modifice starea de fapt rezultatd din producerea unor accidente, in
afara cazurilor In care mentinerea acestei stari ar genera alte accidente, ori ar periclita
viata accidentatilor si a altor persoane participante la procesul de munci;

colaboreazd cu reprezentan{ii angajatiilor pentru realizarea programelor privind
imbunatitirea conditiilor de munca incluse in Contractul de munca;

asigurd pe cheltuiala serviciului, instruirea, testarea si perfecfionarea profesionald a
persoanelor cu atributii in domeniul SSM-PS];

anunfd imediat conducerea serviciului despre existenfa unor imprejurari de naturd sa
provoace incendii, precum si accidente de munca.

controleazd modul de finere a evidentei intregului personal cu privire la participarea la
instructajele periodice SSM-PSI, si daca sunt corect intocmite fisele de instructaj;
intocmeste necesarul de echipament de protecfie si de lucru si urmareste procurarea
acestuia prin serviciul aprovizionare; controleazd modul de folosire si intretinere al

acestui echipament.

(2) Compartimentul Sénétatea gi Securitatea In Muncd, si Prevenirea si Stingerea Incendiilor
(SSM-PSI) este coordonat de un responsabil de Protectie civild, care are urmatoarele

atribufiuni:

are obligafia s asigure protectia angajatilor gi a bunurilor materiale in caz de dezastre
sau pe timp de rdzboi, conform Legii nr. 481/2004 privind protectia civild, in care scop
are urmétoarele atribufii:

organizeazi §i asigurd personalul necesar pentru incadrarea formatiunilor de protectie
civila proprii, precum si pregitirea acestora pe baza planurilor de protectie civild
intocmite;

organizeazid $i executd, cu efective si mijloace tehnice proprii unitafii, limitarea si
inl&turarea urmarilor unor eventuale atacuri sau alte dezastre;

informeazi oportun Comandamentul protectiei civile, inspectoratele de protectie civila
judetene despre depidsirea valorilor permise ale calitatii factorilor de mediu si
producerea unor dezastre;

asigurd si realizeaza, pe baza planurilor intocmite in timp de pace, mijloacele necesare
si mésurile pentru Ingtiintarea, alarmarea angajatilor precum §i protectia si prevenirea



organelor de conducere, 1n cazul eventualelor atacuri sau dezastrelor, potrivit normelor
stabilite de Comandamentul protectiei civile;

— organizeaza si asigurd convocarea populatiei, angajatilor, colectivitatilor de animale si
a unor bunuri materiale in situatii specifice, in conformitate cu prevederile planurilor
intocmite in acest scop si in raport cu situatia creata,

— asigurd nzestrarea cu technica gi materile a formatiunilor de protectie civild, potrivit
normelor elaborate de Comandamentul protectiei civile;

— asigurd prevenirea angajafilor societatii si protecfia acestora, precum si a bunurilor
materiale Impotriva efectelor armelor conventionale, nucleare, biologice, chimice sau a
dezastrelor printr-un ansamblu de masuri, constdnd din: Ingtiintare §i alarmare,
evacuare,addpostire, protectie antichimicd si biologicd, mascare, camuflare gi alte
masuri tehnice si organizatorice specifice.

Alarmarea §i Instiinfarea se realizeaza prin mijloace speciale de instiinfare si alarmare, prin
sistemul de telecomunicatii teritorial sau la nivelul Regiei, prin studiourile si stafiile de
radiodifuziune si de televiziune, indiferent de forma de proprietate a acestora si prin alte

mijloace.

Compartimentul Coloani Auto

Art.28 (1) Compartimentul Coloana auto este subordonat sefului de serviciu transport
public local.
(2) Atributiunile Compartimentului coloand auto sunt urmatoarele:

— asigurd realizarea transportului de calatori in conditii de calitate, siguranfa si
rentabilitate;

— asigurd necesarul de autobuze planificate pe trasee si ore de circulatie;

— urmdreste consumurile de carburanti si lubrifianti pe fiecare autovehicul, si ia masuri in
situatiile de depésire a normelor de consum;

— urmdreste §i programeaza efectuarea proceselor tehnologice (RT1, RT2) conform
legislatiei In vigoare;

— asigurd remorcarea, cu autospecialele din dotare, a autobuzelor defecte din traseu;

—~ urmdreste asigurarea starii tehnice a parcului de autovehicule, prin sefii de coloani si
revizorii tchnici, atdt sub aspectul sigurantei in circulatie pe drumurile publice cdt si
pentru o servire corespunzéitoare a publicului calator;prin sefii de garaj, verifica
prezenta la program a conducétorilor auto, intrarea si iesirea autovehiculelor in si din
garaj (sa nu fie accidente, sa nu fi parasit traseul fard aprobarea dispecerului de traseu)
si nu admite iegirea din garaj a autovehiculelor cu stare esteticd necorespunzitoare;

— asigurd intocmirea si emiterea foilor de parcurs, precum si codificarea acestora, in
vederea prelucrdrii lor pe calculator;

— asigurd Intocmirea programdrii lunare a conducatorilor auto, precum si programarea
zilnicd a autobuzelor pe trasee; le aduce la cunostintd celor direct interesati; prin
personalul desemnat cu sarcini de serviciu, intocmeste Fisa Activitatii Zilnice a
autovehiculului, iar la sfarsitul lunii le certifica si le transmite compartimentelor

interesate;
— coordoneazd si raspunde de intreaga activitate a conducdtorilor de autobuz si a

autobuzelor coloanei.



urmareste si rdspunde de asigurarea unei stdri tehnice si estetice corespunzitoare a
autobuzelor din coloand pentru a prezenta siguran{a in circulatie pe drumurile publice
cat §i pentru o servire corespunzatoare, civilizata a célatorilor;

controleazd si urmareste permanent asigurarea numarujui de autobuze stabilit prin
graficele de circulatie §i prin repartizarea zilnica a acestora pe trasee si grafice;
analizeaza, decadal gi cumulat la nivelul lunii, consumul de carburanti si lubrefianti; ia
masuri pentru folosirea judicioasd gi incadrarea in consumurile normate;

urméreste gi verificd prin sondaj la iesirea in traseu a autobuzelor, starea de curafenie
interioard, existenta tablelor de traseu, functionarea afigajelor indicatoare de traseu si
iluminatul acestora, fudnd masuri imediate pentru remedierea defectiunilor constatate;
verificd zilnic, prin sondaj, documentele necesare efectudrii transportului (copie licentd
de transport, copia conformai a licenfei comunitare in original, foaie de parcurs, certificat
de inmatriculare al autobuzului, permisul de conducere, cartea de identitate i avizul
psihologic ale conducétorului de autobuz), dotarea autobuzelor cu stingitoare, truse
sanitare, triunghi reflectorizant si ciocédnele de spart geamul, si ia mésuri de completare
in caz de constatare a lipsurilor;

verificd gradul de uzurd al anvelopelor, stabileste cauzele de uzurd prematura a acestora
si face propuneri de inlocuire sau de imputare a celor care nu au indeplinit norma de
lucru; urméreste permutarea anvelopelor; la trecerea soferilor de pe un autobuz pe altul,
indiferent de perioada, are obligafia si intocmeasci proces verbal de predare-primire a
autobuzului,

are obligatia sd asigure al doilea rdnd de chei al autobuzelor la panoul special amenajat
in biroul revizorului tehnic; In colaborare cu dispecerul coordonator ia toate masurile
pentru a asigura numdirul de autobuze necesare in traseu conform graficelor de
circulatie;

anun{d operativ personalul care se ocupd cu planificarea despre eventualele imobilizéri
atit in ceea ce priveste autobuzele cét si conducatorul de autobuz (concedii medicale,

invoiri, etc).

Coordonator circulatie

Art.29 Atributiunile coordonatorului de circulatie sunt urmétoarele:

va cunoagte si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile
publice;

— planificd, organizeaza si controleaza activitafile legate de transport;

— administreazé flota auto si bugetul alocat;

coordoneazd echipa care intocmeste toate documentele si obtine toate actele necesare
pentru circulatia legald pe drumurile publice;

— asigurd derularea activitdtilor de inmatriculdri si radiert;

— coordoneazi si supravegheazi activitatea conducétorilor auto;

organizarea transportului in cele mai bune conditii, cu respectarea calitdfii si termenelor
cerute de standardele impuse prin Caietul de sarcini;

— optimizeaza costurilor legate de transport;

— va duce la indeplinire orice alte dispozitii primite de la Seful serviciului;



Conducitor auto

Art.30 Atributiunile conducitorului auto sunt urmétoarele:

respectd si aplicd normele de circulajie pe drumurile publice in ceea ce priveste
conducerea preventivd si intrefinerea elementelor de rulare, frAnare, iluminat si
pastrarea vizibilitatii;

respectd programarea curselor;

verificd documentele personale si ale autovehicului la plecarea in cursa,

executd transportul pe rutele si traseele indicate de angajator cu respectarea legislatiei
rutiere;

asigurd si supravegheazi debarcarea cilatorilor;

respectd prevederile legislafiei In domeniu, procedurile de lucru, precum si celelalte
reguli si regulamente existente In unitate, dispozitii, decizii, circulare si hotdrari ale
Conducerii;

respectd atributiile stabilite in prezenta figd a posului precum si alte sarcini stabilite de
seful de coloani auto;

asimileazd cunostinfele necesare Indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor,
regulamentelor, instructiunilor gi ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;
raspunde de deteriorarea autovehiculelor, utilajelor, masinilor-unelte, sculelor ca
urmare unor acfiuni necorespunzitoare;

pléteste toate amenzile ce s-au primit ca urmare a nerespectarii legislatiei rutiere;

Intretinere si Reparatii Auto

Art,31 Personalul atelier revizii si reparatii raspunde de Intrefincrea si reparatiile auto

avand din acest punct de vedere urmatoarele atribugiuni;

asigurd repararea si Intretinerea mijloacelor de transport, in care scop se ingrijeste de:

a) reducerea imobilizérilor mijloacelor de transport la nivelul serviciului;

b) stabilirea necesarului de materiale si piese de schimb pentru realizarea reparatiilor
autovehiculelor.

asigurd executarea lucrdrilor de iIntrefinere i reparatii curente a Intregului parc de

autovehicule la un nivel corespunzitor care si conducd la reducerea continuid a

imobilizdrilor si cresterea gradului de siguranta in circulatie;

intocmeste si urméareste asigurarea necesarului de scule si dispozitive necesare bunei

desfasurari a activitatii sectiei;

face propuneri si colaboreazd cu celelalte compartimente specializate din cadrul

societétii In vederea intocmirii proiectului de masuri privind pregatirile de iarné (necesar

de piese de schimb, materiale);

asigurd gospodarirea judicioasd a pieselor, materialelor, energiei electrice, apd, gaze

(unde este cazul), actiondnd in vederea reducerii consumurilor, fard a influenta insa

bunul mers al activitatii de reparatii si Intretinere a mijloacelor de transport;

raspunde de controlul permanent al calitétii lucrdrilor si operatiilor executate;

asigura functionarea masinilor, utilajelor si instalatiilor din cadrul sectiei, In conditii de

deplina sigurant;




~ asigurd respectarea circuitului reglementar al documentelor privind activitatea de
intrefinere si reparatii, respectiv: foi de comandé, constatari, bonuri de consum pentru
piese si materiale etc.

~ asigurd aplicarea unitara si corectd a proceselor tehnologice reglementate la lucrarile de
intrefinere, revizii tehnice si reparatii curente ce se executa,

~ stabileste ordinea de executare a lucrarilor solicitate prin foile de comandé, precum si
urgeniele ce trebuie rezolvate, actiondnd pentru reducerea imobilizérilor;

— modificd programarea lucrdrilor ce nu pot fi executate total sau partial, din lipsa
pieselor, materialelor si subansamblelor necesare;

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art.32 Cunoasterea prevederilor prezentului Regulament de Organizare si Functionare
st aplicarea acestuia pentru asigurarea bunei desfasurari a activitafii serviciului este obligatorie
pentru tofi salariatii Serviciului Public Comunitar de Transport Public Local de persoane.

Art,33 (1) Atributiile si sarcinile de serviciu pentru fiecare salariat se concretizeaza in

cadrul fiec#irui compartiment prin figa postului;
(2) Fisa postului se intocmeste de cétre Biroul Resurse Umane si Salarizare, Impreuna

cu seful de compartiment/ seful de serviciu pentru fiecare salariat, iar dupd aprobare se

comunica salariatului;
(3) Sarcinile si atributiile de serviciu vor fi completate sau modificate In raport cu

schimbdrile ce survin, fie din cauza modificarii structurii de personal, fie ca urmare a apariiei

de noi sarcini.

Art.34 Organigrama aprobatd de Consiliul Local va sta la baza elaborérii diagramelor

de relatii.

Art.35 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a Serviciului Comunitar de
Transport Public Local de persoane poate fi modificat sau completat in conformitate cu cadrul

legislativ in vigoare.

Art.36 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a Serviciului Comunitar de
Transport Public Local Brezoi este aprobat in sedinta ordinara a Consiliului Local al orasului

Brezoi din datade ................... 2021.
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JUDETUL VALCEA Anexanr. 3 HC.L. .../ ..o 2021
ORASUL BREZOI
CONSILIUL LOCAL

Organigrama

Serviciului Comunitar de Transport Public Local Brezoi
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. Total posturi: 11
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JUDETUL VALCEA Anexanr. 4 HC.L. ...... Do, 2021
ORASUL BREZO1
CONSILIUL LOCAL

SERVICIUL COMUNITAR DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL BREZOI

STAT DE FUNCTII
NR.
CRT. FUNCTIE NR. ANGAJATI STUDII
I SEF SERVICIU TRANSPORT I g
" | PUBLIC LOCAL '
COMPARTIMENT
CONTABILITATE, RESURSE
UMANE, RESPONSABIL
PROTECTIA MUNCII, S§.S.M.,
P.SI, MEDIU
2. Inspector de specialitate ] S
3. Referent de specialitate 1 M
COMPARTIMENT COLOANA
AUTO
4. Coordonator circulatie 1 M
5. Conducator auto 6 SC. P./M
6. Atelier revizii reparatii 1 SC.P/M
TOTAL 11







